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APRESENTACAO

Este livro foi elaborado a partir dos resultados de uma pesquisa realizada no
Laboratorio Morfofuncional (LMF) do Centro Universitario Metropolitano da Amazonia
(UNIFAMAZ), como parte das atividades do Programa de Mestrado em Ensino em Saude na
Amazonia, promovido pela Universidade do Estado do Para.

A tematica abordada inclui a Avaliagdo Formativa Baseada em Caso, uma das
estratégias de avaliacao utilizadas neste cenario de aprendizagem no UNIFAMAZ desde
2018. O texto tem como eixo central o feedback, que também foi priorizado em decorréncia
dos achados da investigacdo, os quais demonstraram a necessidade de sua melhor
adequacdo no cendrio pratico de estudo autodirigido, em especial no que concerne ao
manejo do feedback individual nesse contexto de aprendizagem.

Como estratégia de enfrentamento das dificuldades observadas na pesquisa, é
apresentado um modelo para realizacdo do feedback através de portif6lio eletronico (e-
portifélio), através de um ambiente virtual de aprendizado (AVA). Desse modo, pretende-se
garantir a preservacdo dos roteiros laboratoriais e o acesso e acompanhamento das
avaliagdes formativas ao longo do curso, bem como alertar automaticamente o docente e
discente sobre quedas do rendimento. Além disso, a estratégia serve como espag¢o para
disponibilizar o plano de aprendizagem a ser executado pelo aluno.

A sequéncia de apresentacdo das sessdes foi projetada de modo a contextualizar o
papel da avaliacdo formativa no cenario do Laboratério Morfofuncional e, em especifico, a
Avaliacao Formativa Baseada em Caso. Inicialmente, foi feita uma breve descricio do LMF
como cenario de aprendizagem. A seguir, foram descritos os objetivos e caracteristicas da
avaliacdo formativa, de modo que o leitor consiga correlacionar as informa¢des com o
cenario em analise. Por fim, foram apresentadas algumas observa¢des mais especificas sobre
o uso do feedback e a importancia do papel do docente como elemento fundamental para de
mediacdo deste recurso de aprendizagem. A ultima sessdo apresenta o e-portfolio para LMF,
como instrumento de para otimizar o uso adequado do feedback.

Boa leitura!
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O LA!BORATC)RIO MORFOFUNCIONAL COMO
CENARIO DE APRENDIZAGEM AUTODIRIGIDA

O Laboratério Morfofuncional (LMF) é um ambiente projetado como espaco de
autoaprendizagem, onde o aluno constréi de forma ativa o seu conhecimento através do
estudo individual, sendo o enfoque principal a integracdao horizontal dos aspectos

morfoldgicos e funcionais do corpo humanol.

Dentro desse cenario, sdo trabalhadas pec¢as anatdmicas reais ou modelos, laminas
de anatomia patolégica, laminas de histologia, alcangando-se fundamentos de morfologia,
fisiologia, fisiopatologia, anatomia patoldgica, embriologia, dentre outros23. Suas
atividades sao determinadas pelo desenho curricular da Instituicao de Ensino Superior
(IES), havendo uma grande diversidade de rotinas metodoldgicas, incluindo desde a
flexibilizacdo da frequéncia e o auxilio de monitores?, até sessdes de estudos semanais
orientadas por professores facilitadores. Neste ultimo, é utilizado um roteiro autodirigido
baseado no problema tutorial de modo a favorecer integragdo vertical entre as ciéncias

morfofuncionais e aplicadas®.

Os objetivos minimos de aprendizado sao orientados pelo roteiro e eventualmente,
através da intervencao do docente, com o intuito de esclarecer alguma divida surgida no
processo. Logo, privilegia-se a autonomia e o ritmo de estudo do aluno, caracteristicas que

tém relacdo direta com tragos individuais do sujeito.

O resultado do estudo serve de fundamentacdo tedrica (fisiopatoldgica) para a
resolucao de casos clinicos da sessdo tutorial, que usa a metodologia Aprendizado
Baseado em Problemas, garantindo assim a significagdo do conteudo adquirido,
importante fator para o aprendizado como um todo, principalmente do adulto®. O
contetdo é melhor assimilado e fixado e, posteriormente, evocado em novas situacoes-

problemas, processo denominado de transferéncia de conteidos’.
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Figura 1. Alunos durante a resolucdo do roteiro do Laboratorio Morfofuncional.

A proximidade com o docente permite a avaliacao do desenvolvimento do aluno,
suas dificuldades, suas potencialidades, estimulando um ambiente favoravel ao processo

avaliativo formativo.

Figura 2. Modelos anatdémicos



AVALIACAO FORMATIVA PARA CENARIOS
PRATICOS: LABORATORIO MORFOFUNCIONAL

A avaliacdo formativa tem o propésito especifico de melhorar o aprendizado do
aluno no tocante aos conhecimentos, habilidades e atitudes®. Avaliar s6 para deliberar
notas para a progressao do aluno no curso tornou-se insuficiente, advindo a necessidade

de avaliar para aprender também?°.

Recomendacgoes publicadas da Conferéncia de Ottawa, em 2010, apontam algumas

importantes diretrizes da avaliagdo formativa®:

L)

\ Estar “mergulhada no processo instrucional, no fluxo de trabalho;
*

N\ Prover feedback especifico e factivel;

L/

\ Ser continua, horizontal;

*,
N Ter “temporalidade”, e ser oportuna.

Em cenarios praticos, as avaliacoes geralmente testam além das competéncias de
conhecimento, também as habilidades técnicas e as atitudes do aluno.

Para laboratoérios morfofuncionais, que trabalham a aplicagdo do conhecimento
em situacdes praticas, avaliagbes que utilizem o raciocinio integrado entre os
fundamentos e as ciéncias aplicadas sdao boas praticas, pois potencializariam a retenc¢ao

do conhecimentol®.

Alguns modelos de avaliacao que alcangariam estes objetivos foram descritos na

literatura 7111213 tais como:

-‘é Exercicio de Raciocinio Clinico
-‘é Exercicio de Justificativa Diagnéstica

-‘é Mapas conceituais
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-‘é Ensaios narrativos
-‘é Portfélio

-‘é Avaliacdo Formativa Baseada em Caso

Este ultimo é uma das estratégias utilizadas no Centro Universitario Metropolitano
da Amazoénia desde 2018, produto de um trabalho conjunto dos docentes e corpo
pedagdgico, através da insercao de questdes norteadoras no roteiro autodirigido, que
estabelecem relagdo entre os conhecimentos morfofuncionais e aplicados, os grupos de
discussdo e uso de checklist para avaliagdo das competéncias desejadas pela IES para

aquele cendrio de pratical4.

Portanto, dentro de um modelo curricular com proposta de integracdao completa,
tanto horizontal como vertical, baseado na espiral de Harden!>, o LMF, além de ter seus
objetivos de estudo vinculados ao problema tutorial, pode, também, propiciar em sua

pratica a integracao basico-clinica, para garantir a melhor fixacao do aprendizado’.

Figura 3. Alunos durante a resolucdo do roteiro do Laboratério Morfofuncional.



FEEDBACKE AVAI:IACAO FORMATIVA:
DESAFIOS NA PRATICA DOCENTE

a) 0 FEEDBACK COMO UM DOS PILARES DA AVALIACAO FORMATIVA

O feedback é parte integral do processo de avaliacao formativa, sua espinha dorsal,
consistindo na comparacao entre os objetivos esperados do aprendiz e o seu resultado
alcangado naquele estagio de desenvolvimento®. Deve ser aplicado de forma continuada,
horizontal, ao longo do periodo, permitindo ao discente realizar os ajustes necessarios,
com o intuito de melhorar seu desempenho. Portanto, para ter eficacia, deve ter

regularidade e ser imediato ao aprendizadol617.

Porém, as pesquisas revelam que o feedback pode ter efeito modesto, e, se mal
aplicado, pode até ser deletério, como apontaram alguns estudos na literatural8. Logo, é

necessario ndo s6 garantir sua aplicacao, mas sua qualidade.

Os alunos relatam, frequentemente, falha na frequéncia do feedback, o que
atrapalha um dos principais aspectos da avaliacdo formativa. Porém, alguns autores
consideram que os alunos podem, também, ndo reconhecer alguns momentos de
devolutiva do docente como feedback, o que pode contribuir para este achado. E
recomendavel, portanto, que o professor informe com clareza e precisao suas orientacées

ao discentel9.

Ha uma série de duvidas sobre como realizar uma adequada avaliagdo formativa e
o feedback do aprendizado. Veloski e colaboradores, em revisao sistematica da literatura,

observaram que o efeito positivo do feedback foi de 77% nos estudos incluidos?°.

Todavia, dificuldades existem ja que a técnica de apresentacdo pode gerar
desconforto para o aluno e para o proprio professor. Um aspecto é que a avaliacao do
docente (feedback externo) pode ir de encontro a avaliacao interna do discente, gerando
uma resposta negativa neste ultimo!®. Os educadores podem desenvolver monoélogos

infindaveis sobre o aluno com pouca oportunidade de réplica, inviabilizando o
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envolvimento deste ultimo na construcdo do seu préprio plano de desenvolvimento.
Podem também emitir comentarios difusos, que nao elucidam o que foi satisfatério, ou
muito inespecificos, sem uma proposta de melhora2!. Como consequéncia, respostas mal
adaptadas podem ocorrer, levando o discente a ignorar o feedback, rejeita-lo claramente,
vé-lo como irrelevante, ndo encontrar relacdo entre o feedback externo e o interno, e

tratar o feedback com superficialidade.

Outros fatores também podem surgir, como respostas emocionais negativas do
aluno, pouca credibilidade do professor e a distancia entre a avaliacao e o feedback?. Os
professores também relatam se sentirem desconfortaveis algumas vezes, relatando receio
de deflagrar uma resposta negativa do aluno. Além disso, alguns estudos apontam que o
feedback pode nao gerar melhora no aprendizado ou até causar dano?l. Logo, alguns
docentes acabam evitando o feedback, o que prejudica a funcao maior da avaliacao

formativa: FORMARU?S,

Lucy Bowen e colaboradores realizaram um estudo qualitativo sobre a percepcao
dos discentes em relagao ao feedback e observaram trés comportamentos resultantes:
reconhecer, usar e procurar o feedback. Cinco perspectivas influenciaram este
comportamento: 1. Crenga, atitudes e percepc¢oes dos alunos sobre o objeto de estudo; 2.
Relacdo aluno e professor; 3. Atributos dos docentes; 4. Estratégia de feedback usada; 5.

Cultura de aprendizado?®.

Algumas recomendagdes a um adequado feedback incluem orientacdes gerais, tais
como: fazer observagdes diretas quando possivel, solicitar autoavaliagdo prévia, realizar
comentarios de forma construtiva, prover detalhes especificos nos aspectos a serem
melhorados, limitar o feedback a duas a trés areas a trabalhar por vez, nortear o plano de
aperfeicoamento a desenvolver, checar se o aluno compreendeu os objetivos a serem

trabalhados, planejar quando deve haver nova avaliagdo e documentar o feedback!’.

Porém, se o feedback ja se constitui em um desafio em sua esséncia, supde-se que
em ambientes praticos autodirigidos isto possa ser ainda mais complicado, visto que o

ritmo de resolucdo das atividades é dirigido pelo discente. Esta situacdo pode se tornar
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um fator complicador para a implementagdo do feedback, o que transformaria o carater

formativo da avaliacdo para um somativo, desvirtuando-o.

b) CONFIANCA COMO INSTRUMENTO PARA UM BOM FEEDBACK: A RELACAO
ALUNO-PROFESSOR NO CENTRO DA DISCUSSAO

Programas educacionais que estimulam o contato entre o docente e o discente
estimulam a confianca e suportam o feedback de qualidade. Criar um ambiente seguro de
engajamento permite ao professor abordar as necessarias corre¢des na execucdo da
tarefa, sem que o aluno tenha a sensacao de ser algo contra sua pessoa e ndo sobre a

atividade em sil8,

Esse ambiente ndo aparece em “um passe de magica”. Precisa-se, ao inicio da
tarefa, ter objetivos de aprendizagem claros, metas reais a serem alcancadas. O docente
se coloca como coaching e ndo apenas um avaliador, um mero preenchedor de planilhas
de notas. Precisa mostrar interesse em estabelecer um plano de ag¢do factivel e negociado

com o discente, o maior interessado no préprio desenvolvimento.

O duplo papel de formar e avaliar é, muitas vezes, uma das causas dessa dificuldade
de confianga. Porém, dentro do ensino médico, o professor tem obrigacao ndo apenas com

o aluno, mas com a sociedade onde o futuro profissional ira se inserir18,

c) NOVAS TECNOLOGIAS: O FEEDBACK ONLINE NA PRATICA EDUCACIONAL
Na era da informacao e dos dispositivos tecnolégicos, o uso de aplicativos e sites
tém tornado os contetidos faceis de compartilhar e de acessar a qualquer momento,

facilitando e democratizando seu uso.

No caso do feedback, este pode ser realizado através de ambientes virtuais de
aprendizado (AVA), que sdo sistemas computacionais disponiveis na internet, destinados
a dar suporte online através do uso de tecnologias de informacdo e comunicagdo. As
atividades se desenvolvem no tempo, ritmo de trabalho e espaco em que cada participante

se localiza, de acordo com o planejamento da instituicao?2.
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A vantagem do feedback online, que pode estar estruturado em um portfélio de
aprendizado, é a possibilidade de ser realizado apds a sessao de aprendizado, de forma

individual e reservada.

Al-Jundi e colaboradores, em 2016, realizaram um estudo controlado,
randomizado, cego, comparando a melhora técnica dos alunos em relagio a um
determinado procedimento cirtrgico. Dois grupos foram formados, um que recebeu
feedback online e outro “face a face”. O resultado ndo demonstrou diferenca entre os
grupos, mostrando que, em casos onde o feedback nao puder ser realizado fisicamente,

ele pode ser realizado virtualmente sem perder eficiéncia23.

Para desenvolver este feedback, pode-se utilizar o portfélio, sendo este um
compilado de informacgdes e recursos produzidos pelo aluno ao longo do tempo. Os
portfélios usados na educag¢do contém evidéncias de como os alunos resolvem as tarefas
e como estas evoluem no tempo. Podem ser eletrénicos ou no papel e podem conter
consideracdes para melhora. Também podem ser acessados por longos periodos e
auxiliam a monitorar e planejar o ensino. Basicamente, reportam o trabalho realizado, o

feedback recebido, o progresso feito e os planos de melhorall.

Portfélios eletrénicos, ou e-portfolios, combinam o poder do instrumento com a
flexibilidade e conectividade do ambiente virtual, fazendo-os ferramentas poderosas na
avaliacdo e reflexdo pessoal do aluno. Podem incluir ferramentas como diarios, analises
de eventos criticos, relatorios de casos escritos, testes de progresso, curriculo profissional

e avaliagdes formativas?24.

Dentre as estratégias eficientes de realizar o feedback online, o e-portifélio se
apresenta como um recurso viavel e interessante. Além de ampliar a interagdo entre aluno
e professor para além da sessdo laboratorial, estimula uma outra forma de relacdo e
comunicacao entre os sujeitos, ampliando sua abrangénciall. Considerando o contexto
apresentado, é apresentado o modelo de e-portifélio adaptado para a realidade de LMF

do UNIFAMAZ.
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PROTOTIRO DE e-PORTIFOLIO PARA
LABORATORIOS MORFOFUNCIONAIS

Este livro traz uma proposta de ambiente virtual de aprendizagem (AVA) a ser
vinculada a pagina institucional do aluno da IES onde o docente mantera um “dialogo”

com o discente, mas de forma dessincronizada, ao longo de todo o semestre.

A AVA ficara a disposicdo do aluno ao longo de todo o curso, sob a forma de um
e-portfélio, sendo que os roteiros laboratoriais poderao ser utilizados como fonte de
pesquisa para outros semestres. Também servira para que o aluno e a coordenacdo
possam acompanhar a evolucdo do desempenho ao longo do curso e checar as

intervencoes propostas pelos docentes ao longo de todos os semestres.

0 e-portfolio é composto pelas seguintes paginas:
1. Péagina indice do aluno

Pagina de graficos

Pagina de planos de aprendizagem

Pagina de roteiros

SR

Pagina do professor

Nesta avaliagcdo, além do aluno realizar o upload dos seus roteiros para
compartilhar com o docente e armazenar para visualiza¢ao posterior, também podera
realizar chats com o docente, de forma assincrona, para receber o feedback, realizar
alguma réplica sobre o mesmo e receber a tréplica e, se necessario, um plano de

recuperacao de aprendizado.

O LMF do UNIFAMAZ serviu como modelo de base para criacao do recurso, em
funcao de ter sido o cenario estudado pelos autores, o que tornou possivel observar as

particularidades e desafios na construcdo dessa estratégia de avaliacgdo.
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4.1 INDICE DO ALUNO:

A primeira pagina do e-portifélio para o aluno é uma pagina indice, onde o
estudante podera visualizar seus dados pessoais, informacgdes sobre o semestre atual
e os anteriores, graficos de suas notas e os roteiros propostos pelo professor em cada
modulo do seu curso (Figura 4). Ao final, contard com trés botdes onde podera ver

todos os graficos do curso, os planos de aprendizagem e sair da sua conta.

Figura 4. Pagina principal do aluno
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Nesta pagina principal, havera botdes para escolha de semestre, onde sera
informado se o semestre foi ou ndo cursado (Figuras 6 e 7).

Figura 5. Botdes de semestre

Semestre 1 Semestre 2 Semestre 3
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Figura 6. Semestre cursado Figura 7. Semestre ndo cursado
g AT [ " I e}
'. I l = ' i ' =

Estardo presentes, também, botdes para escolher o médulo que o aluno
visualizara o seu rendimento (Figura 8).

Figura 8. Botdes de modulos
Modulo 1 Modulo 2 Modulo 3

A sessdo de graficos e roteiros sera destinada a visualizagdo dos roteiros
produzidos e o grafico do médulo selecionado (Figura 9). O grafico sera composto pelas
notas formativas, servindo como guia ao aluno do seu desempenho. A abscissa
corresponde ao roteiro avaliado e a ordenada, a nota formativa gerada pela avaliacao
aplicada naquela sessdo laboratorial.

AIES podera estipular um ponto na ordenada, e a partir de sua passagem (limiar
inferior), um alerta sera sinalizado ao aluno e ao docente para gerar uma proposta de
intervencao (plano de aprendizagem). Este ponto de corte sera determinado pelo

programa pedagogico da instituicdo.
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Figura 9. Grafico e roteiros do modulo

Maodulo 1 Modulo 2 Madulo 3

I Modulo 1 g g @
) -
Roteiro 1 Roteiro 2 Roteiro 3
22/12/2018 22/12/2018 22/12/2018
Roteio 1 Rolero2 Rolero3 Roteio4 Roleio5  Roieiro 6 g 2 2':‘
Roteiro 4 Roteiro 5 Roteiro 6

22/12/2018 22/12/2018 22/12/2018

Através de cada icone dos roteiros, o aluno podera ser encaminhado para a
pagina Plano de Aprendizagem, onde sera capaz de:

e Visualizar o Feedback fornecido pelo professor e realizar comentario;

e Verificar suas notas;

e Realizar upload de seus trabalhos.

e Visualizar e fazer upload, se necessario, do seu plano de aprendizagem.

Figura 10. Roteiros desenvolvidos

o
ﬂ '«E_ﬁ.}- i
e e )
Roteiro 1 Roteira 2 Roteiro 3
22/12/2018 22/12/2018 22/12/2018
) 0 0
Roteiro 4 Roteiro 5 Roteiroc 6

22/12/2018 22/12/2018 22/12/2018
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A esquerda da tela, ha o cartao de informagdes do aluno, destinado a armazenar
dados discentes do sistema da IES: nome completo, matricula, curso, semestre atual,

professor responsavel e coordenador pedagogico (Figura 11).

Figura 11. Informacgdes do aluno

Mome do alune:

Matricula:

Curso: Medicina

Semestre atual:

Professor responsavel:
Coordenador pedagdgico:

Logo abaixo do cartdo, ha os botdes para outras paginas (Figura 12), que se
propdem a enviar o aluno para duas paginas diferentes: a pagina de graficos (botao

azul) e a pagina de plano de aprendizagem (Botdo amarelo). Também sera possivel sair

da sua conta (Botdo vermelho).

Figura 12. Botdes para outras paginas

Plano de
Aprendizagem

Ao apertar o primeiro botdo, o de graficos, o usuario sera encaminhado para a
pagina onde encontrara as representacdes das suas notas formativas ao longo do

semestre e do curso.



Laboratério Morfofuncional 18

4.2 GRAFICOS

Nesta pagina, o aluno podera visualizar o grafico geral de suas médias
formativas semestrais do LMF ao longo de todo o curso. Além disso, podera visualizar
graficos especificos de cada modulo, para acompanhar seu desempenho de forma

pormenorizada (Figura 13).

Figura 13. Pagina de graficos das notas do aluno

@ nramaz |

o o o

Semestre 1

Na sessdo do grafico geral do aluno é mostrada a média de cada aluno por
semestre e ndo por modulo (Figura 14).

Média = (nota 1 + nota 2 + nota 3 + ..+ notan) / n

Figura 14. Grafico geral do curso

N Gréfico do cursa
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Na parte da pagina destinada aos graficos especificos, o aluno podera ver os
graficos que contém suas notas dos roteiros de cada médulo daquele semestre.

Salienta-se, aqui, a linha limitante em todos os graficos. O aviso de risco sera
disparado para o aluno e o docente e este devera elaborar um plano de aprendizagem

do conteddo a ser realizado pelo aluno, para promocdo da sua recuperacgao (Figura 15).

Figura 15. Graficos especificos

Semestre 1
I Moduio 1 I Médulo 2 I Méduo 3
20 20 20
15 15 15
10 10 10
05 05 05§
0 0 0
Roteiro 1 Roteiro 3 Roteiro 6 Roteiro 1 Roteiro 2 Roteiro 3 Roteiro 1 Roteiro 2 Roteiro 3 Roteiro 4
Semestre 2
I Voduo 1 B Voduio 2 I Moduo 3
20 20 20
15 15 15
10 10 10
0.5' 0.5 05
0 0 0
Roteiro 1 Roteiro 3 Roteiro 6 Roteiro 1 Roteiro 2 Roteiro 3 Roteiro 1 Roteiro 2 Roteiro 3 Roteiro 4

0 segundo botdo do menu de comandos é o de plano de aprendizagem, que compde a
proxima sessao.
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4.3 PLANO DE APRENDIZAGEM

Esta pagina é destinada a insercao de recuperacgdes de aprendizagem para o aluno,
onde ele podera ver e discutir os comentarios do professor por meio do clique em cada
icone de pastas que estejam marcadas, sendo proposto um plano de aprendizagem
para este conteudo.

Os icones com um simbolo de exclama¢do demonstram formativas com notas
abaixo do aceitavel pela institui¢do, logo, terdo comentario do professor. Ja os icones
sem ponto de exclamacao significam que a nota do aluno foi aceitavel e ndo foi proposto

nenhum plano (Figuras 16, 17 e 18).

Figura 16. Pagina de Plano de aprendizagem

Semestre 1
@

2 e - 2
Howvn dis mharaa L - - -
Mdairicula:
P X Er 4
SemeT el
Frotmsor aparasest
Eonrdanacdon i i

]
o e e e
L4 [1]
L] 2 2 ]

Figura 17. Icone sem exclamacao Figura 18. Icone com de exclamacao
Médulo 1 - Roteira 1 Médulo 1 - Roteiro 6

Yioci cbtavo sm bom rendiments nesse modk,

Fommatia didfa: 15

Fomativa diériz 05
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4.4 ROTEIROS

Esta pagina sera destinada ao envio de formativas e comunica¢ao com o

professor através de um chat interno no site (Figura 19).

Figura 19. Pagina dos roteiros dos alunos

Roteiro

(e T

Encoiber anguivg | Hars

HMarea da slure
Matrisla

Crrn M-t §
Samanire atead:
Prodioss riguberiinntt
Cooudenadar pedigégio

Esta parte do site conta com a presenca de 3 botdes, um para enviar arquivos do
computador para o site (“escolher arquivos”), um para enviar os arquivos selecionados
para a pagina (“enviar” ou fazer o upload) e um para apagar o arquivo quando

necessario (“Apagar” - Figura 20).
Figura 20. Botdes de envio

nviwci v

Escolher arquive | Nenhum arquive selecionado

Neste setor da pagina, aluno e professor poderao ver os trabalhos enviados,

e comentar algo sobre os mesmos (Figura 21).
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Figura 21. Arquivos enviados

Escrever resposta:

Z

Enviar

Nesta sessdo da pagina, o aluno e o professor poderao comentar ou responder o
comentario um do outro, a fim de sanar qualquer ddvida de comentario ou tirar
duvidas (figura 22). Aqui se estabelece a relagdo de troca que embasa o FEEDBACK de

aprendizagem.

Figura 22. Chat

Professor Postad m 19 de Fevereiro de 2079

AlUNO  postado em 22 de Fevereiro de 2019

[ ]
i

Caso haja algum plano de aprendizagem, o professor podera utilizar esta sessao
para alertar o aluno e discutir o plano disponibilizado, de modo a favorecer a troca e
integracdo entre ambos.

Vale ressaltar que as informagdes, desde os graficos, as notas, os roteiros e as

comunicacgdes, todas terdo tempos estabelecidos pela IES para serem modificados.
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Apés este intervalo, o sistema, automaticamente, gravara as informacgdes de forma
permanente, sendo que as mesmas nao poderao ser alteradas nem pelo docente, nem
o discente. S6 o coordenador pedagdgico, em caso de revisdo de nota, podera ter

permissdo para modificacdo das mesmas, nao dos demais produtos.
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4.5 PAGINA DO PROFESSOR

Ao realizar seu “log in” no sistema, o professor podera ter acesso a lista de alunos
daquele semestre, podendo escolher quais ird acompanhar durante o semestre, tendo
possibilidade de entrar na pagina daquele aluno para visualizar o que ele desenvolveu

dar notas e fazer comentarios (Figura 23).

Figura 23. Pagina do docente

@ uraFamaz

Selecione o3 alunat que voo ird acempanhar:

P iy protems

Matricul Aluno 1
i:;;véqﬁu Aluno 2

Aluno 3
Aluno 4
Aluno 5

Aluno 6
Aluno 7
Aluno 8

Aluno 9
Aluno 10

Os botdes dos mddulos sdo referentes a cada moédulo que existe em cada

semestre da IES e, através dele, o docente tera acesso a lista de alunos (Figura 24).

Figura 24. Botdes de modulos

Maodulo 1 Modulo 2 Modulo 3

Apo6s escolher o médulo, o docente podera selecionar os alunos para acompanhar
durante o tempo da atividade. O docente tera livre acesso a pagina do aluno, podendo
monitorar suas atividades, conversar e dar notas, porém, somente em relacdo aos
alunos que escolheu previamente. Os demais sairao da tela e serd bloqueado o acesso

a eles para o docente (como sera mostrado na “pagina extra”)
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Figura 25 - Informacoes do professor

Nome do professor:

Matricula:
Curso: Medicina

Coordenador pedagégico:

Setor da pagina onde se encontra o cartdo destinado a armazenar as informacoes
do professor que estdo no sistema da IES: nome completo, matricula, curso e

coordenador pedagédgico (Figura 25).

Logo abaixo do cartdo, havera os botdes dos semestres nos quais o docente

desenvolve atividades junto a instituicdo, quando devera ser feita a escolha do

semestre que deseja ser visualizado (figura 26).

Figura 26. Botoes dos semestres

Semestre 1

Semestre 2

Semestre 3
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MODELOS DE PAGINAS

As paginas a seguir foram desenvolvidas com o intuito de demonstrar
previamente como ficardo as paginas oficiais, ao ser desenvolvida a programacado do
site.

Abaixo, vé-se a ilustracdo acerca de como serd a pagina principal do docente.
Como é possivel visualizar, aparecerdao na tela somente os alunos escolhidos pelo
professor, que tera acesso total a eles. Os outros serdo bloqueados, e os docentes nao

poderdo acessar a seus dados (Figura 27).

Figura 27. Pagina extra docente

@) aeanas
n Aluno &

e i Aluno 7
Dorwmn Ll Aluno 8
[LETE RNETEy FE LT

Aluno 11

- -

Esta é a demonstracdo da pagina do roteiro, que sera anexado e podera ser
visualizado. O docente também podera entrar nesta sessdo e acrescentar a nota da

avaliag¢do formativa vinculada aquela sessado laboratorial (figura 28).

Figura 28. Pagina extra roteiro

Rateira
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Apébs o docente receber acesso aquele aluno, ele podera acessar seus campos
virtuais, podendo ler suas avaliacdes formativas e dar notas, conforme demonstrado

na figura 29.

Figura 29. Campo para dar a nota da formativa do aluno

Dé sua nota:

Figura 30. Pagina extra do plano de aprendizagem

@ eravaz
Semaestre 1
o 0 ] 0
Mame do sbina: L Ll .2. Lal
a

2 s 2 2
@ ]

o e e o

Essa pagina, em especifico, serd o espago onde o professor podera registrar seu
parecer, podendo inserir justificativas sobre a nota atribuida ao aluno, incluindo
comentdrios e plano de aprendizagem, o que é exemplificado na figura abaixo (Figura
31).

Figura 31. Consideracoes feitas pelo professor

Médulo 1 - Roteiro 3
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CONSIDERACOES FINAIS

Avaliar nao é tarefa facil e certamente, inclui habilidades técnicas e pessoais que
vdo além das consideracdes aqui apresentadas. No modelo formativo, a avaliagdo
envolve aspectos da subjetividade, tanto do professor, como do aluno, e sobretudo, o
estabelecimento de uma relacdo de confianca e troca. Na pratica autodirigida no LMF,
muitos desafios se apresentam, principalmente no equilibrio entre a autonomia
discente e o trabalho de facilitagdao docente.

Longe de esgotar o assunto, o material aqui apresentado tem a pretensao de
fornecer subsidios para o aprimoramento das atividades docentes dentro do
Laboratério Morfofuncional. Conforme ja citado anteriormente, o feedback é parte de
um processo formativo, com grandes impactos na evolugdo do aprendizado discente, o
que reforca a importancia de seu uso adequado.

0 modelo de e-portfélio apresentado foi concebido como um acréscimo a rotina
do LMF e como proposta de um ambiente virtual que garanta o feedback oportuno, mas
ndo necessariamente imediato. Além disso, foi projetado de modo a otimizar o
acompanhamento e monitoramento das produc¢des laboratoriais e dos planos de
aprendizagem elaborados na parceria entre docente e discente.

Em uma realidade pouco explorada na literatura, com pouquissima produc¢ado
nacional acerca dos laboratorios, é esperado que tais contribui¢des possam fomentar a
troca de experiéncias, posicionando o Laboratorio Morfofuncional em seu devido lugar

de valor no ensino em saude, e mais especialmente, na educacao médica.

Os autores
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