UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARA
CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS E EDUCACAO
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM EDUCACAO — MESTRADO

RESOLUCAO PPGED N° 01, DE 07 DE MARCO DE 2017

EMENTA: Altera a Resolugdo N° 23, de
17 de dezembro de 2013 e Estabelece
critérios para o ingresso (credenciamento),
permanéncia e descredenciamento de
professores no Programa de Pds-
Graduacdo em Educacdo — Nivel
Mestrado do Centro de Ciéncias Sociais e
educacdo da Universidade do Estado do
Para.

A Presidenta do Colegiado do Programa de P6s-Graduacdo em Educacdo — Mestrado, no
uso de suas atribuicdes, considerando o inciso | do Art. 3° da Resolugédo n° 425, de 16 de
janeiro de 2006, do Conselho de Centro de Ciéncias Sociais e Educacdo — CCSE, que
dispde sobre o Colegiado do Programa, e tendo em vista a decisdo deste 6érgdo em reunido
realizada no dia 07 de marco de 2017.

RESOLVE:
INGRESSO NO PROGRAMA: CREDENCIAMENTO

Art. 1° — Para ingressar no Programa de P0s-Graduacdo em Educacdo Stricto Sensu —
PPGED hé necessidade que o docente:
1 - Possua titulo de doutor obtido em Curso nacional reconhecido pela CAPES ou em
Curso ofertado por Instituicdes estrangeiras convalidado no Brasil, no minimo 02 anos de
titulado e néo tenha vinculo com outro Programa de P6s-Graduacéo;
2 - Tenha producdo académica na &rea da Educacdo, conforme critérios de avaliagdo
docente da CAPES:
a) Pelo menos duas (02) producbes qualificadas no periodo de um ano, em periodico Al,
A2, Bl e B2, no ano da solicitacdo de ingresso ao Programa. Esta produgdo deve
perfazer um total minimo de 100 pontos, conforme tabela a seguir da CAPES, que define

a relacdo entre produto e pontuacao.



ARTIGOS LIVROS

QUALIS PONTOS | QUALIS Livro Capitulo | Verbete
Al 100 L4 250 80 80
A2 85 L3 180 60 40
B1 70 L2 130 35 15
B2 55 L1 30 10 05
B3 40 LNC sivalor | s/valor s/valor
B4 25
B5 10
Cc sivalor

b) No minimo cinco (05) produc@es técnicas
3- Esteja vinculado a Grupo de Pesquisa do CNPq;

4- Coordene e Desenvolva pesquisa na area da Educacédo, vinculada a uma das linhas de
investigacdo do Programa;

5- Pertenca ao quadro docente da UEPA, com regime de 40 horas ou dedicagédo exclusiva,
e, destas destine 20 horas para 0 PPGED, para o ensino e a pesquisa na condi¢do de
professor permanente ou colaborador;

§ 1°. Os candidatos ao ingresso no mestrado deverdo apresentar lattes devidamente
comprovado, e em especial, os itens referentes a producdo intelectual e técnica.

8§ 2°. O ingresso do docente no Programa se dara como colaborador ou permanente, cujas fungdes
no PPGED sdo: ministrar disciplinas, participar de grupos de pesquisas, ser responsavel ou

participar de projetos de pesquisas, orientar pelo menos um discente do Programa, apresentar

trabalhos em eventos, publicar em livros e periddicos qualificados pela CAPES.

§ 3° Cabera a Camara de Gestdo apés analisar o processo do interessado definir se 0 ingresso no
Programa sera como professor colaborador ou permanente, considerando: producdo, tempo de
titulado, experiéncia académica do candidato, além do quadro atual do corpo docente, em termos

de produgéo e tempo de titulacdo.

Art. 2° — O Programa pode admitir o ingresso de professor aposentado e visitante, desde
que 0s mesmos atendam o previsto nos itens 1,2,3 e 4 do Artigo 1° desta Resolugéo e
disponha, de pelo menos 20 horas semanais para atua¢do no Programa e ndo tenha vinculo
com outro Programa de Pds-Graduacao.

§ 1° - O professor interessado em ingressar no Programa devera formalizar pedido por
escrito, acompanhado de documentos comprobatérios, a Coordenacdo, que submetera a
apreciacdo da Camara de Gestdo e, posteriormente, ao colegiado do PPGED .

§ 2° - O professor visitante além de atender o que se refere nesta Resolugdo, cumprira



normas de Resolucdo do CONSUN n° 274/98 sobre a contratacéo de professores visitantes.
PERMANENCIA E DESCREDENCIAMENTO

Art. 3° — A permanéncia do professor no Programa estd condicionada a avaliacdo anual,
que seguira os critérios de avaliacdo da CAPES e as competéncias dos docentes
estabelecidas no Art. 18 do Regimento Interno.
Art. 4° - A avaliacdo anual do docente vinculado ao PPGED seguira os seguintes critérios
de avaliacdo da CAPES:
1) Comprovar publicagdes qualificadas pelo Sistema Qualis da CAPES da éarea da
educacdo em periddicos qualis Al, A2, B1, B2, B3, B4 e B5 ou livros e capitulo de
livros L4, L3, L2, L1 que totalizem 400 pontos, no quadriénio, entre as 08
producdes qualificadas, conforme tabela especificada nesta Resolucéo no Artigo 1°.
2) No minimo cinco (05) producdes técnicas
3) No minimo uma (01) publicacdo anual de trabalho completo em anais de eventos
qualificados pela CAPES.

4) Esteja vinculado a Grupo de Pesquisa do CNPg;

5) Coordene e Desenvolva pesquisa na area da Educacdo, vinculada a uma das linhas
de investigacdo do Programa, sendo no maximo duas coordenacfes e duas como
integrante do projeto de pesquisa;

6) Pertenca ao quadro docente da UEPA, com regime de 40 horas ou dedicacdo
exclusiva, e, destas destine 20 horas para o PPGED, para 0 ensino e a pesquisa na
condicdo de professor permanente ou colaborador.

Art. 5° - Na avaliacdo anual do docente levar-se-4 ainda em consideracdo as seguintes
competéncias dos docentes estabelecidas no Art. 18 do Regimento Interno:

1 - Elaborar, apresentar e cumprir Plano de Trabalho em consonancia com a finalidade e os
objetivos do Programa;

2 - Manter Curriculo Lattes atualizado;

3 - Ministrar aulas das disciplinas e/ou seminarios que Ihe forem atribuidos cumprindo as
respectivas cargas horarias totais;

4 - Orientar os discentes nos temas relacionados as suas disciplinas e na elaboracdo da
dissertacdo;

5 - Participar de bancas de qualificacdo e de defesa de dissertagdo do Programa, quando
convidado;

6 - Desenvolver atividades de pesquisa, publicagdo e participagdo em eventos cientificos
que contribuam para a consolidacdo do Programa e atendam as exigéncias académicas da
CAPES;

7 - Participar de reunides ordinarias e extraordinarias referentes ao programa;



8 - Entregar na Secretaria Académica do Programa o resultado das avaliagcdes dos alunos
nas disciplinas e/ou seminarios, dentro do prazo previsto;

9 - Apresentar anualmente o relatério das atividades desenvolvidas no Programa Parégrafo
Unico — Devera ser constituida uma Comissdo de Avaliacio Docente para
acompanhamento do processo de avaliacdo de ingresso e permanéncia no Programa,
durante o periodo do Coleta Capes, indicada pelo Colegiado do PPGED.

Art. 6° — O professor permanente que ndo atender o estabelecido no item 1 do Art. 4° desta
Resolucdo em relacdo a producdo anual, passara de permanente para colaborador. Se nao

atingir como colaborador a producgdo quadrienal ser& descredenciado do Programa.

Art. 7° - O professor colaborador que ndo atender o estabelecido no item 1 do Art. 4° desta
Resolucdo em relacdo a producao anual, no quadriénio, serd descredenciado do Programa.

8§ 1° O professor como colaborador s6 podera se manter como colaborador até a avaliacao
quadrienal da CAPES, momento em que sera submetido a avaliacdo de sua producao
académica. Se professor como colaborador atender ao estabelecido em relacdo a producao
anual, nesta Resolucdo, passara para o corpo permanente do Programa. Se o professor
como colaborador ndo atender ao estabelecido nesta Resolu¢do em relacdo a producdo
anual seré descredenciado do Programa.

8 2° No processo de descredenciamento os docentes estdo amparados em casos de
afastamento por licenca salde. Os docentes em licenca salude ndo poderdo ser
descredenciados permanecendo no Programa mais um quadriénio para outra avaliacdo, a

fim de definir a sua permanéncia ou descredenciamento do Programa.

Art. 08° — Os casos omissos nesta Resolucgéo serdo resolvidos em reunido do Colegiado do
PPGED.

Art. 09° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacgéo.

Belem,07 de marco de 2017

Profé. Dr. Ivanilde Apoluceno de Oliveira
Presidente do Colegiado do PPGED/CCSE/UEPA



