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Regimento do Mestrado Profissional Educagéo e Ensino de Ciéncias na

Amazonia

Art. 1° - O presente Regimento tem por finalidade normatizar a organizacdo o funcionamento do
Programa de Pés-graduacédo Educagdo e Ensino de Ciéncias na Amazonia (PPG-EECA) — Mestrado
Profissional do Centro de Ciéncias Sociais e Educacdo (CCSE), vinculando e subordinando suas
atividades ao Regimento Geral e ao Regimento da Po6s-Graduacdo da Universidade do Estado do
Para (UEPA).

CAPITULO |
DA NATUREZA E DOS OBJETIVOS

Art. 2° - O PPG-EECA tem como objetivo geral promover a formacédo do professor-pesquisador para
desenvolver novas técnicas, processos cientificos e tecnolégicos baseado na pratica profissional,
com capacidade analitica, critica e de transformacéo de sua pratica docente na educacéo basica,
com autonomia para o emprego e desenvolvimento de praticas pedagdgicas diferenciadas em
qualidade para facilitar o processo de ensino e aprendizagem das Ciéncias Naturais de maneira
interdisciplinar, contextualizado e ativo conforme as necessidades amazbnicas. Desse modo,
destina-se a:

I. Contribuir para a melhoria da pratica profissional do professor de Ciéncias Naturais das diversas
regides do estado do Para, possibilitando a formagéo da autonomia intelectual e sociocultural;

Il. Capacitar professores para pratica de novos procedimentos didaticos e atualizar em conteudos
recentes para atuar segundo as suas necessidades nacional, regional e local, na perspectiva do
professor-pesquisador de sua prépria pratica profissional, voltado ao desenvolvimento de propostas
inovadoras de ensino e pesquisas interdisciplinares, as quais contribuam significativamente para o
processo ensino e aprendizagem nos niveis educativo fundamental e médio;

Ill. Transferir diferentes metodologias e tecnologias atuais, que fundamentam o processo de ensino
e aprendizagem de ciéncias, através de ferramentas para o desenvolvimento das praxis educativas
no ensino de ciéncias, ou seja, sobre as necessidades educativas, cientificas e sociais para
aplicag@o no mundo do trabalho;

IV. Integrar o Programa na dindmica da Universidade, marcando sua presenga critica e
transformadora da realidade da Regido Norte;

V. Manter contato e colaborar com centros de pesquisa nacionais e estrangeiros que atuam no
ambito da Educacéo e Ensino de Ciéncias Naturais;

VI. Conferir os graus de Mestre Profissional em Educacdo e Ensino de Ciéncias Naturais, mediante
0 cumprimento das exigéncias didatico-cientificas do Programa.



CAPITULO II
DA ORGANIZACAO GERAL E DO FUNCIONAMENTO

SESSAO |
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 3° - O PPG-EECA, vinculado a Pré-Reitoria de Pesquisa e P6s-Graduacdo (PROPESP),
funcionara no Campus Centro de Ciéncias Sociais e Educacgao (CCSE) e Centro de Ciéncias e
Planetario do Para (CCPP), unidades interligas da UEPA e localizadas em Belém, tendo a
participacdo de docentes de outros Campi da UEPA.

Art. 4° - O PPG-EECA tera a seguinte estrutura organizacional e funcional:

I. um Colegiado como 6rgédo normativo e deliberativo;

IIl. Uma Coordenagdo como 0Orgdo executivo constituida por um(a) Coordenador(a) e
um(a) Vice-Coordenador(a);

Ill. comissdes (administrativa e de selecdo) definidas em reunido do Colegiado;

IV. uma Secretaria como 6rgao de apoio a Coordenagéo.

SESSAO Il

DO COLEGIADO
Art. 5° — O Colegiado é constituido pelos docentes credenciados do Programa
(permanentes, colaboradores e visitantes) e por representantes estudantis, na propor¢cao
de 20% (vinte por cento) do nimero de docentes, desprezada a fracao.
Paragrafo unico - Apds a constituicdo do primeiro Colegiado, a permanéncia dos membros
ficar4 condicionada a avaliagdo da producdo académica (artigos, livros, capitulos de livros,
produtos educacionais) dos docentes com 0s critérios estabelecidos segundo a Portaria 174 de
dezembro de 2014 da Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior
(CAPES).
Art. 6° - Sao atribuicdes exclusivas do Colegiado:
I. definir e aprovar o projeto pedagdgico do Programa;

Il. aprovar as solicitacbes de credenciamento e descredenciamento dos docentes, segundo
normas especificas aprovadas pelo Colegiado;

lll. aprovar a indicacdo de professores do quadro docente do programa para comporem as
comissfes executivas do Programa;

IV. deliberar e aprovar alteracdes a serem introduzidas no regulamento do Programa,;
V. deliberar sobre casos omissos ou dubios ndo especificamente tratados no regulamento;

VI. estabelecer os critérios minimos de desempenho dos docentes para efeito de abertura de
vaga de orientacdo em cada processo seletivo;

VII. indicar e aprovar os nomes do(a) Coordenador(a) e do(a) Vice-Coordenador(a) do
Programa;



VIII. apreciar o relatdrio anual das atividades do Programa;
IX. reexaminar em grau de recurso as decisdes da coordenacdo do Programa.

Paragrafo Unico - O Colegiado podera delegar as Comissdes todas as atribuicdes e
competéncias, a excecdo dos incisos IV, V, VIII e IX deste artigo.

Art. 7° - O Colegiado se reunira ordinariamente duas vezes por semestre letivo, em local, data
e hora previamente determinados pela Coordenacdo e, extraordinariamente, sempre que
necessario, segundo convocacao feita pela Coordenacgdo ou mediante requerimento da maioria
simples dos seus membros, sempre com a antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas,
funcionando legalmente com a presenca da maioria simples de seus membros.

Art. 8° - O ndo comparecimento a 03 (trés) reuniBes consecutivas, sem apresentacdo de
justificativa, sera levado em consideragdo no momento do recredenciamento do docente
no Programa.

Art. 9° — Caso o Programa tenha disponibilidade de bolsa o colegiado pode Instituir Comisséo
de Bolsas de Estudos;

SESSAO Il

DA COORDENACAO

Art. 10° - A Coordenacdo é o 06rgdo responsavel por assegurar a organizacdo e 0
funcionamento do Programa.

Art. 11° - A Coordenacdo sera exercida por um(a) Coordenador(a) e um(a) Vice-
Coordenador(a), com mandato de 02 (dois) anos, podendo seus membros ser reconduzidos
uma Unica vez na mesma funcao.

Art. 12° — O(a) Coordenador(a) e o(a) Vice-Coordenador(a) serdo eleitos em reunido do
Colegiado, especialmente convocada para este fim, dentre os docentes permanentes do
Programa.

Art. 13° — O(a) Coordenador(a) e o(a) Vice-Coordenador(a) serdo nomeados mediante
portaria do Reitor apds aprovacéo e encaminhamento pela PROPESP.

Art. 14° — O(a) Vice-Coordenador(a) substituira o(a) Coordenador(a) nas suas faltas e
impedimentos e o sucedera em caso de afastamento definitivo, devendo ser eleito outro em
seu lugar.

Art. 15° - Compete ao(a) Coordenador(a):

I. Gerenciar todo o processo de vida académica da PPGEECA da UEPA,;

Il. Convocar e presidir as reunifes do Colegiado de Curso stricto sensu;

Ill. Elaborar e submeter a aprovacao dos 6rgdos colegiados da UEPA e agéncias de fomento
os Relatérios Anuais do Programa;

IV. Organizar processo de solicitacdo de credenciamento ou recredenciamento do Curso;
V. Encaminhar pedidos de auxilio e autorizar despesas de acordo com o orgcamento do Curso;

VI. Elaborar o projeto de orgcamento para o Curso segundo diretrizes e normas dos érgaos
colegiados superiores da UEPA e encaminha-lo ao Colegiado do Curso;



VII. Representar o Curso interna e externamente sempre que se fizer necessario;
Art. 16° - Compete ao Vice-Coordenador do Programa:

Paragrafo Unico. Colaborar com o Coordenador no gerenciamento das atividades da Pos-
Graduacéo stricto sensu;

SESSAO IV

DA COMISSAO ADMINISTRATIVA

Art. 17° - A Comissdo Administrativa serd composta pelo(a) Coordenador (a) e Vice-
Coordenador (a) do programa, por pelo menos 02 (dois) docentes e 02 (dois) suplentes,
01 (um) representante discente e 01 (um) suplente.

Paragrafo Unico- O representante discente, bem como 0 seu suplente, devera ser
escolhido pelos seus pares entre os discentes integrados, tendo suas atividades no
programa como discente regular.

Art. 18° - S&o atribuicdes da Comissdo Administrativa:

I. aprovar a indicagdo de professores do quadro docente do Programa para, em outras
comissbes e ndo constantes deste regulamento, cumprir atividades concernentes as
atividades académicas e administrativas do Programa,;

II. aprovar o planejamento quanto & oferta de disciplinas e as atividades complementares;

IIl. homologar o resultado do processo seletivo;

IV. elaborar e aprovar o calendario de atividades do Programa, de acordo com as normas
institucionais vigentes;

V. aprovar os nomes dos professores que compordo a banca para defesas de trabalho de
concluséo;

VI. aprovar modifica¢gBes de orientacao, conforme o disposto no Art. 32 deste Regulamento;

VII. deliberar sobre substituicdo de orientadores e co-orientadores e em casos especiais
encaminhar para o colegiado;

VIIl. deliberar sobre o aproveitamento de disciplinas cursadas em Programas de Poés-
Graduacéo Stricto Sensu, em conformidade com o Art. 57 do presente regimento;

IX. apreciar a prestacdo de contas da aplicacdo dos recursos financeiros alocados ao
programa;

X. deliberar sobre a validade das justificativas dos faltosos as reunides do Colegiado e demais
comissoes;

XII. decidir sobre a prorrogacdo de prazos excepcionais solicitadas por discentes;
XIIl. aprovar a indicacao dos docentes para atuarem como co-orientadores;
Art. 19° - A Comissdo Administrativa se reunird ordinariamente, no minimo, a cada dois

meses, em local, data e hora previamente determinados pelo (a) Coordenador (a) e,
extraordinariamente, se convocada pelo (a) Coordenador (a) ou mediante requerimento



da maioria simples dos membros da Comissdo sempre com antecedéncia minima de 48
(quarenta e oito) horas.

Art. 20° - O membro da Comissdo Administrativa que ndo comparecer a duas reunides
consecutivas ou intercaladas, sem justificativa, sera substituido.

Art. 21° - Os membros da Comissdo Administrativa terdo mandato de dois anos a contar
da data de inicio do mandato do (a) Coordenador (a) e Vice-Coordenador (a)

SESSAO V

DA COMISSAO DE SELECAO

Art. 22° - A Comisséo de Selecdo do Programa sera composta por representantes docentes,
com pelo menos 02 (dois) titulares e 01 (um) suplente.

Paragrafo Unico - Sera escolhido dentre os componentes da Comissdo um presidente que
sera responsével pela coordenacgéo dos trabalhos.

Art. 23° - S&o atribuicdes da Comissdo de Selec¢éo:
I. elaborar o edital para o processo seletivo dos candidatos;

Il. proceder a selecdo dos candidatos ao mestrado, segundo normas constantes no
edital de selecdo aprovado pelo Colegiado;

lll. encaminhar & Comissdo Administrativa as atas com o resultado do processo
seletivo, para homologacéo.

Art. 24° - Os membros da Comissdo de Selecdo terdo mandato de 01 (um) ano com

renovacao de 50% dos seus membros a cada mandato.

SESSAOQ VI

DA SECRETARIA
Art. 25° — A Coordenagdo do Programa tera uma Secretaria a ela subordinada, a qual
compete:
I. elaborar relatdrios, emitir certiddes, declaragfes e outros documentos;

Il. responsabilizar-se pelas informagbes e guarda de documentos correlatos ao
Programa;

Ill. auxiliar na preparacdo da documentacdo necessdria a avaliacdo periddica do programa
pelos 6rgdos competentes e encaminha-la a PROPESP;

IV. redigir e arquivar a ata de todas as reunifes do Colegiado e demais comissodes.
V. Efetuar, semestralmente, matricula discente;
VI. Registrar frequéncia e notas obtidas pelos discentes;

VII. Distribuir e arquivar todos os documentos relativos as atividades didaticas e administrativas
do Programa;



VIIl. Organizar e manter atualizada a documentacdo pertinente a regulamentacdo e
funcionamento da P6s-Graduacéo stricto sensu.

Art. 26°. Integrardo a Secretaria do Programa, além do secretario, os servidores e estagiarios
designados para o desempenho de tarefas administrativas.

CAPITULO 1Il
DO FUNCIONAMENTO

SESSAO |
DO CORPO DOCENTE

Art. 27° — O corpo docente do PPG-EECA serd constituido por professores permanentes,
colaboradores e visitantes, vinculados & UEPA ou a outras instituicbes de ensino superior, de
pesquisa, seguindo as definicdes da portaria 174 de 30 dezembro de 2014 da Coordenacéo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES) e as suas atualizagdes:

81° Integram a categoria de permanentes os docentes enquadrados, declarados e relatados
anualmente pelo Programa de Pés-Graduacdo (PPG) na plataforma Sucupira e que atendam a
todos os seguintes pré-requisitos:

I. desenvolvam atividades de ensino na pés-graduacao e/ou graduacao;
1. participem de projetos de pesquisa do PPG;

I1l. orientem alunos de mestrado ou doutorado do PPG, sendo devidamente credenciado como
orientador pelo mesmo e pela instancia para esse fim considerada competente pela instituicéo;

IV. tenham vinculo funcional-administrativo com a instituicdo ou, em carater excepcional
considerado as especificidades de areas, instituicbes e regibes, se enquadrem em uma das
seguintes condicdes:

a) quando recebam bolsa de fixacdo de docentes ou pesquisadores de agéncias federais ou
estaduais de fomento;

b) quando, na qualidade de professor ou pesquisador aposentado, tenham firmado com a
instituic&do termo de compromisso de participagdo como docente do PPG;

¢) quando tenham sido cedidos, por acordo formal, para atuar como docente do PPG;

d) quando, a critério e decisdo do PPG, devido a afastamentos mais longos para a realizagdo
de estagio poés-doutoral, estagio sénior ou atividade relevante em Educacdo, Ciéncia,
Tecnologia e Inovacgéo, o docente permanente nao atender ao estabelecido pelos incisos | e Il
deste artigo, desde que atendidos todos os demais requisitos fixados por este artigo para tal
enquadramento.

§ 2° Integram a categoria de visitantes os docentes ou pesquisadores com vinculo funcional-
administrativo com outras instituicbes, brasileiras ou ndo, que sejam liberados, mediante
acordo formal, das atividades correspondentes a tal vinculo para colaborarem, por um periodo
continuo de tempo e em regime de dedicacao integral, em projeto de pesquisa e/ou atividades
de ensino no programa, permitindo-se que atuem como orientadores e em atividades de
extensao.

I. Enquadram-se como visitantes os docentes que atendam ao estabelecido no caput deste
artigo e tenham sua atuacdo no programa viabilizada por contrato de trabalho por tempo
determinado com a instituicdo ou por bolsa concedida para esse fim, pela propria instituicdo ou
por agéncia de fomento.



§ 3° Integram a categoria de colaboradores os demais membros do corpo docente do
programa, ai incluidos os bolsistas de pds-doutorado, que ndo atendam a todos os requisitos
para serem enquadrados como docentes permanentes ou como visitantes, mas participem de
forma sistematica do desenvolvimento de projetos de pesquisa ou atividades de ensino ou
extensdo e/ou da orientacdo de estudantes, independentemente do fato de possuirem ou néo
vinculo com a instituicdo.

I. O desempenho de atividades esporadicas como conferencista, membro de banca de exame
ou coautor de trabalhos ndo caracteriza um profissional como integrante do corpo docente do
programa, ndo podendo o mesmo ser enquadrado como docente colaborador.

Il. Informacgdes sobre atividades esporadicas do colaborador como conferencista, membro de
banca de exame ou coautor de eventual trabalho, quando relatadas por um programa ou curso
de pos-graduacao, poderao complementar a analise da atuacéo do programa.

Art. 28° Poderdo compor o Corpo Docente permanente do Pds-Graduacdo stricto sensu
somente doutores, em Areas com as disciplinas relacionadas constantes de desenho curricular
da Educacado Bésica e/ou areas afins ao Curso, vinculados profissionalmente a UEPA, ou a
outras Instituices de Ensino Superior locais, regionais, nacionais e estrangeiras.

Art. 29°. Quando da participacdo de docentes externos a instituicdo no quadro permanente,
estes ndo devem superar 30% desse quadro e devem ser cedidos formalmente pela instituicdo
de origem, conforme regulamentacdo vigente, com documentagdo de cessdo anexada na
proposta, assinada pelo chefe da unidade académica/gestora ou equivalente. No termo de
cessao deve conter a expressao “docente permanente”

Art. 30°. Os docentes permanentes devem ter dedicacdo minima de 10 horas semanais as
atividades do curso. Os docentes colaboradores podem ter carga horaria inferior aos docentes
permanentes.

Art. 31°. Os professores vinculados a UEPA dividirdo a sua carga horaria de trabalho entre
pesquisa e o ensino de Graduacao e de Pés-Graduacao.

Art. 32° As atividades de ensino de Pdés-Graduagcdo compreenderdo docéncia, orientacéo,
participacdo em bancas de selecdo, de qualificacdo e de defesa de Dissertacéo, participacao
em avaliacbes de proficiéncia em lingua estrangeira e desenvolvimento de projetos de
pesquisa.

Art. 33° - Nas atividades de pesquisa do Programa podera haver o envolvimento direto de
professores do Centro de Ciéncias Sociais e Educacdo, na condi¢cdo de colaborador, assim
como de alunos de Graduacdo e Pés-Graduacdo lato sensu, sem que sejam, no entanto,
considerados membros da Pés-Graduacao.

Art. 34° - Os Docentes deverdo ter sua carga horaria registrada em sua lotagdo no seu
departamento de origem.

Art. 35° - Periodicamente, os professores componentes do Corpo Docente do PPGEECA
deverao ter seus curriculos e acdes de pesquisa avaliados, pelo Colegiado, em funcédo das
Linhas de Pesquisa existentes no Programa e de suas produgdes técnicas/tecnologicas e
atividades académicas desenvolvidas no periodo objeto da avaliagao.



SESSAO I

PROCESSO DE CREDENCIAMENTO, RECREDENCIAMENTO E
DESCREDENCIAMENTO DE DOCENTES PERMANENTES, COLABORADORES E
VISITANTES

Art. 36° - O ingresso e a saida de docentes do PPGEECA dar-se-do por deliberacdo do
colegiado, mediante critérios a serem estabelecidos pelo mesmo em resolucao.

§ 1° - Para o credenciamento e recredenciamento de docentes permanentes, colaboradores e
visitantes, 0 mesmo deve apresentar producao cientifica e técnica relevante e regular na area
de Ensino relacionada com sua atuacéo, e ao ingressar como docente deve participar de forma
ativa em atividades docentes e administrativas do Programa, de acordo com resolucéo
especifica.

§ 2° - Os critérios considerados na avaliagdo para credenciamento e recredenciamento
de docentes seguira os critérios e perfis estabelecidos no Documento de Area de ENSINO e na
Resolucdo N° 3147/17-Consun da UEPA, de 17 de maio de 2017, no qual estdo dispostas por
meio de EMENTA, Normas Gerais para Credenciamento, Recredenciamento e
Descredenciamento de Pessoal Docente em Programa de Pés-graduacdo Stricto Sensu
(Mestrado e Doutorado) no &mbito da UEPA.

§ 3° O credenciamento obedecera aos seguintes procedimentos:

I. Devera apresentar Curriculo Lattes comprovado e manifestar, por meio de requerimento, a
Linha de Pesquisa a qual deseja ser vinculado;

Il. Para este Curso de Mestrado, poderdo ser credenciados como professores permanentes,
colaboradores e visitantes, os docentes portadores do titulo de Doutor, que apresentem no
quadriénio anterior até a data da solicitacdo de credenciamento, no minimo quatro artigos
publicados, como primeiro autor ou como autor correspondente, no estrato Qualis B2 (ou
superior) da CAPES da area Ensino para o quadriénio e uma producdo técnical/tecnolégica
com registro de ISBN ou ISSN, Url prépria e validagdo obrigatdria do produto por comités ad
hoc;

Ill. Comprovar, no minimo, orientacdo de 05 (cinco) TCCs de graduacgdo ou 03 (trés) de pOs-
graduacdo Lato Sensu ou 02 (dois) de Iniciagcao Cientifica ou docéncia ou 01 (uma) dissertacao
de mestrado;

IV. Ter coordenado, pelo menos, 1 projeto de pesquisa financiado nos Ultimos quatros anos, na
modalidade auxilio financeiro;

V. Os credenciamentos serdo efetivados no inicio de cada quadriénio de avaliagdo da CAPES;

VI. O atendimento dos critérios ndo implica em credenciamento automatico. Cada solicitagdo
de credenciamento sera avaliada pelo colegiado

§ 4° O credenciamento do docente ter4 validade de quatro anos a contar da data de seu
ingresso no programa ou da entrada em vigor deste regimento;

§ 5° O docente que tiver sua solicitacdo de ingresso ndo aprovada pelo Colegiado, somente
podera requerer novo credenciamento decorrido o periodo de um ano.

§ 6° A comissao devera obedecer ao percentual maximo de colaboradores e visitantes de 30%
do total do corpo docente, bem como as normas estabelecidas pela CAPES.

Art. 37° Para permanéncia do docente ao PPGEECA, além de atenderem as condi¢cBes
estabelecidas pela sesséo |, deveréo:

I. Ministrar, pelo menos 1 (uma) disciplina no programa e duas na graduacéo, a cada ano letivo;



Il. Publicar, preferencialmente em conjunto com seus orientandos, seja ha condicdo de autor ou
coautor, no minimo 4 produc®es bibliograficas no quadriénio, podendo ser artigos periédicos
relacionados com a area de atuacao do programa e indexados pelo QUALIS/CAPES atualizado,
ou livro ou capitulo de livro por ano, desde que o livro seja publicado por editora com Conselho
Editorial, sendo a obra referenciada por meio de ISBN e com mais de 50 paginas e versar sobre
contelidos vinculados a area de concentracdo do PPGEECA e suas linhas de pesquisa em
questao; pode ser trabalhos completos em anais de eventos (com mais de 5 paginas e em site
aberto) necessitam ser apresentados em eventos relevantes da area; e 1(uma) producao
técnica relevante e vinculada a proposta do curso;

Ill. Toda dissertacdo orientada deve conter um produto educacional obrigatério encartado, a
exemplos: midias educacionais; prototipos educacionais e materiais para atividades
experimentais; propostas de ensino; material textual (livros didaticos ou paradidaticos e outros);
materiais interativos; atividades de extensdo (cursos, oficinas e outros), desenvolvimento de
aplicativos e etc;

IV. Titular, pelo menos um discente de mestrado sob sua orientacdo a cada 2 (dois) anos;

V. Coordenar, pelo menos 1 (um) projeto de pesquisa a cada quadriénio, preferencialmente
financiado por agéncias de fomento e/ou outras fontes de financiamento, além de
institucionalizar na PROPESP/UEPA e que esteja vinculado a uma das linhas de pesquisa do
programa de mestrado em ensino de ciéncias naturais;

VI- Fazer anualmente autoavaliacdo de desempenho docente.

§ 1° - A politica de acompanhamento dos docentes se dara pelo cumprimento do artigo anterior
e o docente que ndo atender os requisitos do artigo anterior no periodo de avaliagdo de um
quadriénio estdo automaticamente descredenciamento do PPGEECA. Este acompanhamento
sera coordenado pelo colegiado do curso.

§ 2° - A avaliacdo do recredenciamento do docente devera ocorrer a cada 04 (quatro)
anos.

§ 3° - O descredenciamento de um docente devera ser aprovado em reunido de Colegiado,
apos didlogo instrutivo com a Coordenacdo do Programa, observadas as disposicBes da
resolucdo especifica do Programa.

§ 4° - O professor permanente que possuir orientandos no PPGEECA e que, por ocasido da
avaliacéo nao for recredenciado como tal, passara a condi¢ao de Professor colaborador até a
concluséo da(s) Dissertacdo (6es) de seu(s) orientando(s).

Art. 38° - Cada discente regular ter& um professor orientador, podendo também receber
co-orientacdo por outro docente credenciado ou ndo no Programa, apds apreciacdo da
Comissao Administrativa.

Art. 39° - A alocagdo de orientandos a orientadores procurara, dentro do possivel, a um
equilibrio entre os diversos docentes do Programa, considerando os tempos de titulagédo
em orientagbes anteriores dentro do PPGEECA, a producao cientifica e o cumprimento das
obrigacdes por parte do orientador para com o Programa.

Art. 40° - Compete ao orientador:
I. assistir ao discente na elaboracdo do plano de estudo;
Il. acompanhar e avaliar continuamente o desempenho do discente, informando formalmente a

Coordenacéo sobre ocorréncias relevantes durante o curso até a entrega da verséo definitiva
da dissertagéo ou tese;



IIl. emitir, por solicitacdo da Coordenacgéo do Programa, parecer prévio em processos iniciados
pelo discente para apreciacdo da Coordenacédo ou do Colegiado;

IV. autorizar, a cada periodo letivo, a matricula do discente, de acordo com o seu plano de
estudos previamente elaborado;

V. autorizar o discente a realizar o exame de qualificacdo e a defender a dissertacao ou tese;

VI. supervisionar o desempenho académico e o cumprimento dos prazos regimentais pelo
discente.

VII. indicar, quando necessario, um co-orientador para auxiliar na orientagdo, assim como
apresentar o mesmo em reunido da Comissao Administrativa.

Art. 41° - Compete ao co-orientador:

I. acompanhar o desenvolvimento das pesquisas e auxiliar no desenvolvimento da dissertagcéo
ou tese do discente no Programa, quando necessario;

Il. substituir o orientador, quando da auséncia deste na instituicdo, por periodo superior a 3
(trés) meses, desde que o co-orientador esteja credenciado no Programa,;

Ill. planejar em conjunto com o orientador as disciplinas a serem cursadas pelo discente;

IV. supervisionar o desempenho académico e o cumprimento dos prazos regimentais pelo
discente

Art. 42° - O orientador, bem como o co-orientador, podera ser substituido, a pedido do
discente, mediante requerimento fundamentado a Comissédo Administrativa.

Paréagrafo Unico - A substituicdo, quando solicitada pelo discente, podera ocorrer apenas uma
vez.

SESSAO Il
DO CORPO DISCENTE

Art. 43° - O Programa admitir4 alunos somente regulares.

Paragrafo Unico: Serdo considerados alunos regulares aqueles aprovados e classificados no

processo seletivo e aceitos como mestrandos candidatos aos titulos universitarios oferecidos

pelo Programa.

Art. 44° - Os alunos regularmente matriculados no Programa de PPGEECA sdo membros do
Corpo Discente da UEPA, em todos os direitos e deveres previstos na legislagédo
pertinente.

Art. 45° - Sao direitos do aluno:

a) Frequentar as Bibliotecas da UEPA de todos os Campi e dispor de seus livros, por
empréstimo ou consulta;

b) O corpo discente do Programa tera direito a representacdo nas reunides do
Colegiado na propor¢cdo de 20% (vinte por cento) do total do corpo docente,
desprezada a fragéo;

c) Participar de atividades académicas e culturais da UEPA;

d) Usufruir de toda e qualquer concesséo feita aos alunos regularmente matriculados
na UEPA;



Art. 46° -
a)

b)

<)

Art. 47° -

Art. 48° -

Receber o Diploma correspondente aos compromissos académicos integralizados
previstos neste Regimento, desde que nao se encontre em débito com as
Bibliotecas do Centro de Ciéncias Sociais e Educacdo ou com a Secretaria do
Programa;

Séo deveres do aluno:
Inteirar-se e cumprir suas obrigacdes académicas;

Fazer as leituras indicadas e as atividades solicitadas em cada disciplina ou
atividade do Programa;

Manter-se em dia com as suas obriga¢cfes para com a Biblioteca e a Secretaria do
Programa.

A vinculagéo do aluno a uma determinada Linha de Pesquisa dar-se-a mediante a
articulacdo de seu projeto de pesquisa com as tematicas da mesma. A partir do
ingresso no Programa, o aluno passara a integrar uma das linhas de pesquisa.

A desisténcia do aluno do Curso, por vontade expressa do mesmo ou por
abandono injustificado, ndo lhe assegurara o direito a voltar a cursa-lo, ainda que
ndo esgotado o prazo méximo estabelecido.

Paragrafo Unico: Considerar-se-4 abandono do Curso a ndo matricula em qualquer periodo

letivo.

Art. 49° -

Art. 50° -

Até trinta (30) dias apos o efetivo inicio do periodo letivo, podera o aluno requerer
trancamento de matricula. Para além desse prazo, o trancamento dependera de
avaliacdo do Colegiado de Curso.

Seré aceito o trancamento de matricula, uma Unica vez, por um periodo maximo de
um semestre letivo.

Paragrafo Unico: Uma vez concedido o trancamento de matricula, o aluno ndo ter4 mais
direito a uma possivel prorrogacao de seu prazo para conclusdo do Curso.

Art. 51° -
a)

b)

c)

d)

e)

f)

a)

Art. 52° -

Sera desligado do Curso o aluno que:
N&o apresentar rendimento académico satisfatorio nas disciplinas cursadas;

Nao efetivar matricula, sem apresentagéo de justificativas ao Colegiado de Curso,
de acordo com o calendario académico estabelecido pelo Programa;

For reprovado por insuficiéncia de frequéncia em qualquer disciplina ao longo do
desenvolvimento do curso;

N&o se submeter a exame de qualificacdo até o inicio do terceiro semestre do
Curso;

For reprovado no exame de qualificacéo;

Ultrapassar o prazo maximo para integralizacdo do Curso, desconsiderando o
periodo de trancamento;

N&o apresentar aprovacdo em exame de proficiéncia em Lingua Estrangeira.
O pedido de readmissdo do discente que foi desligado serd apreciado pelo

Colegiado do Curso, ap6s o parecer do professor orientador e considerando a
possibilidade de defesa de Dissertagéo.



SESSAO IV
DA ADMISSAO AO PROGRAMA DE MESTRADO

| - DESCRIGAO DO PROCESSO SELETIVO

Art. 53° - Por se tratar de um Mestrado Profissional em Educac¢éo e Ensino de Ciéncias Naturais na
Amazénia, poderao ser admitidos ao PPGEECA professores que estejam em efetivo exercicio na area
de Ciéncias Naturais, quimica, fisica, biologia e afins, nas escolas de Educacdo Basica, nas
Secretarias de educacdo, e também técnicos e docentes que atuam nas instituicbes de Ensino
Superior.

Art. 54° - As inscricdes para selecdo ao Programa serdo abertas por meio de edital
elaborado pela Comissdo de Selecéo, aprovado no Colegiado e homologado pela PROPESP,
devendo, necessariamente, ser publicado na pagina eletrénica do Programa ou da PROPESP.
Paragrafo unico - O nimero méximo de vagas oferecidas em cada processo de selecdo sera
fixado pelo Colegiado com base na disponibilidade de orientagcdo e publicado no edital de
selecao.

Art. 55° - O processo seletivo serd conduzido pela Comisséo de Selegdo, constituida na forma
estabelecida no artigo 22° deste Regimento, sessédo V.

§ 1° - O processo de selecdo obedecera as disposi¢cdes do edital em conformidade com
este Regulamento e normas superiores da UEPA.

Art. 56° - O processo de selecéo dar-se-a de forma regular, a ser realizado anualmente.

Art. 57° - A sele¢cdo sera valida para matricula no periodo letivo para o qual o candidato
for aprovado ou ao periodo letivo imediatamente subsequente, conforme definido no edital.

Art. 58° - O candidato devera atender as seguintes exigéncias no momento da inscri¢ao:

I. Preencher ficha de inscri¢éo;

Il. Anexar foto 3 X 4;

lll. Entregar cépia de Curriculum Vitae no modelo Lattes comprovado;

IV. Entregar copia de Histdrico Escolar e Diploma do(s) Curso(s) de Graduacéo reconhecidos;

V. Entregar cépia de Carteira de Identidade (Cl), Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

VI. Certificado de Alistamento Militar (se for o caso) e Titulo de Eleitor com comprovante de
quitacao eleitoral;

VII. Apresentar documento de liberacdo da instituicdo a qual esta vinculado profissionalmente
caso seja candidato a bolsa de estudo captado via Fundagdo Amazonia Paraense de Amparo a
Pesquisa (FAPESPA) ou Secretaria de Estado de Educacdo (SEDUC) ou outra agéncia de
fomento;

VIII. Apresentar Pré-Projeto de Dissertacdo de Curso vinculando a uma Linha de Pesquisa do
Programa de Pé6s-Graduacao stricto sensu.

Paragrafo Unico: A inscricdo de candidato portador de diploma de curso superior obtido em
instituicbes estrangeiras estd sujeita a apresentacdo de documentos de revalidacdo e/ou
equivalente no Brasil.



Art. 59° - O processo de selecdo ao Curso stricto sensu constara dos seguintes itens:

I. Prova(s) escrita(s);

II- Analise de documentacao;

Ill. Analise do Curriculum vitae;

IV. Analise de Pré-Projeto de Dissertagéo;

Paragrafo Unico: Aos candidatos estrangeiros seré exigido o dominio da Lingua Portuguesa.

Art. 60° - Serdo considerados aprovados no exame de selecdo os candidatos que atenderem as
exigéncias definidas pelo Colegiado de Curso e fixadas no edital do processo seletivo.

Art. 61° - Os candidatos aprovados serdo classificados pela pontuagcdo obtida em ordem
decrescente, dentro do limite de vagas.

Art. 62° - Os resultados do processo de sele¢do serdo homologados pelo Colegiado de Curso e
publicados no site do programa e site da PROPESP-UEPA.

Paragrafo Unico: O Colegiado de Curso definird o nimero de vagas ao Programa considerando
o fluxo de saida de mestres, de modo a manter equilibrada a relacdo orientador/orientando.



Il - DA MATRICULA

Art. 63 - O candidato classificado no exame de selecao terd garantida a matricula regular no Programa.

Art. 64 - A matricula no Programa sera realizada na Secretaria do Programa dentro do prazo fixado
pelo Colegiado de Curso.

Art. 65 - A matricula seré feita em blocos semestrais de componentes curriculares.

Art. 66 - Sera possivel a matricula de alunos de outros cursos stricto sensu em area afim, credenciados
pela CAPES, por meio de transferéncia, mediante requerimento do interessado, apés a devida analise
e aprovacao do Colegiado.

§ 1°. A transferéncia dar-se-a dentro do limite de vagas estabelecido pelo Colegiado.

§ 2°, O candidato a transferéncia devera apresentar, além do requerimento com justificativa de pedido,
0s seguintes documentos:

I. Histdrico escolar emitido pelo curso de origem;
Il. Programas das disciplinas cursadas;

III. Histérico Escolar do Curso de Graduacéo;

IV. Diploma do Curso de Graduacéo;

V. Projeto de Dissertacao;

VI. Curriculum Lattes comprovado.

§ 3° Se aprovado o pedido pelo colegiado, o candidato transferido preencherd o formulério de
matricula.

Art. 67 - A matricula ao Programa de alunos transferidos, com vistas a convalida¢@o de créditos, sera
feita apds analise curricular consoante as diretrizes académicas do Colegiado de Curso.

§ 1°. Poderdo ser aproveitadas as disciplinas ou atividades cursadas até trés anos antes da matricula
no Programa.

§ 2°. O numero total de créditos a ser aceita para transferéncia ndo poderd ultrapassar a 1/3 das
disciplinas ou atividades do Programa.

§ 3° Somente serdo aceitos créditos obtidos em cursos de Pos-Graduagéo stricto sensu aprovados

pelos respectivos Conselhos Superiores da instituicdo de origem e credenciados pela CAPES/MEC.

§ 4°. A concessao dos créditos dependera da compatibilidade do conteldo programatico e de carga
horaria das disciplinas cursadas, de acordo com a exigéncia do Curso das disciplinas requeridas.



[l - MODO DE ABERTURA DE VAGAS E PERIODICIDADE PARA INGRESSO

Art. 68 - O Curso sera gratuito, na modalidade presencial e ofertara 10 vagas, anualmente, através
de chamada universal publica e tem como publico alvo professores que estejam em efetivo exercicio
na area de Ciéncias Naturais e afins, nas escolas de Educagdo Basica, nas Secretarias de

educacao, e também técnicos e docentes que atuam nas instituigbes de Ensino Superior.

I. Para manter a qualidade da orientagdo dessa oferta em relacéo a demanda regional, mantem-se a
relacdo de 1 orientando para cada orientador no primeiro ano, chegando a 2 no segundo ano. Com o
passar dos anos 0 nimero de vagas ofertadas sera no maximo 5, por Professor Orientador de

acordo com a experiéncia de orientacdo dos professores do Programa.

Il. As vagas ofertadas pelo programa estardo de acordo com a disponibilidade de orientador.

IV - DA DURACAO DO CURSO
Art. 69° - O curso de mestrado ter4 duragdo minima de 18 (dezoito) meses e maxima de
30 (trinta) meses e prazo altamente recomendavel de 24 (vinte e quatro) meses.
Art. 70° - O discente podera solicitar prorrogacdo de prazo, em carater excepcional
definido em Regulamento e aprovado pela Comissdo Administrativa, para as

providéncias finais de conclusado do trabalho de conclusao.

§ 1°- E considerada condicdo obrigatéria para a solicitagdo de prorrogacdo de prazo
para conclusdo do curso de mestrado a integralizacdo dos créditos em disciplinas.

§ 2° - O requerimento fundamentado, firmado pelo discente e com manifestacdo favoravel
expressa do orientador, contendo a justificativa do pedido de prorrogacdo, devera ser
protocolado com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias ao vencimento do prazo maximo
regimental, apds analise pela Comissdo Administrativa.

§ 3° - Preenchidos os requisitos deste regulamento, a prorrogacdo podera ser concedida
por um prazo a ser estabelecido pela Comissao Administrativa.

§ 4° - Nao sera concedido trancamento de matricula durante a vigéncia da prorrogagdo
de prazo para a concluséo do trabalho de concluséo.

SESSAO IV
DO REGIME DIDATICO-CIENTIFICO

| - DA ESTRUTURA CURRICULAR

Art. 71° - Para alcancar a titulacdo serd os discentes deverdo integralizar 36 créditos,

distribuidos da seguinte forma:

a) 8 créditos referentes a quatro disciplinas obrigatorias;

b) 6 créditos referentes a trés disciplinas optativas: 1 (uma) disciplina de acordo com formacao
e atuacdo na educacdo basica e (2) duas de acordo com a linha de pesquisa e o tema da

dissertacéo do aluno;
) 6 créditos para o Estagio Supervisionado;

d) Exame de Proficiéncia em inglés ou espanhol;



e) 2 créditos para o Seminario de Estagio;

f) Qualificacdo da Pesquisa

g) 4 créditos para elaboracéo da Dissertacéo I;
h) 4 créditos para elaboracéo da Dissertacéo ll;
i) 6 créditos em atividades complementares;

j) Defesa da Dissertacéo.

Cada crédito equivale a 15 horas aulas.

§ 1°. Distribuigéo dos Componentes Curriculares
Periodo Bimestres | Disciplina Carga Créditos
Letivo Horéria
Conceitos fundamentais do ensino e | 30h 02
aprendizagem de ciéncias
1° Bases epistemolégicas para novas praticas | 30 h 02
1° educativas em ciéncias Naturais
semestre Metodologia de Pesquisa 30h 02
20 Estégio supervisionado | 45 h 03
Atualizacdo e articulagdo do ensino de | 30 h 02
20 1° ciéncias naturais com educac¢do basica
semestre Seminério de Estagio 30h 02
12 disciplina optativa 30h 02
2° Exame de Proficiéncia - -
Qualificacdo da Pesquisa - -
Dissertacao | 60 h 04
- 10 22 disciplina optativa 30h 02
semestre 32 disciplina optativa 30 h 02
20 Estégio supervisionado Il 45 h 03
1°0¢e 20 Atividades complementares 90 h 06
40 20 Dissertacao I 60 h 04
semestre Defesa da Dissertagéo - -
Total 540 36

Paragrafo Unico: Os créditos de atividades complementares serdo computados com base na

tabela a seguir.

Atividade Categoria Carga horaria
01 | Artigo Cientifico em periddico no estrato | Autor ou | 60 horas
Al-Bl Coautor
02 | Artigo Cientifico em periédico no estrato | Autor ou | 30 horas
B2-B5 Coautor
03 | Mini-curso na area de Ciéncias Naturais Participante Carga horaria do curso
04 | Mini-curso na area de educacdo Ciéncias | Participante Carga horaria do curso
Naturais
05 | Mini-curso na area de educacao Participante Carga horaria do curso
06 | Mini-curso na area de Ciéncias Naturais Ministrante Carga horéria do curso +
50% da mesma
07 | Mini-curso na area de educacdo Ciéncias | Ministrante Carga horéria do curso +




Naturais 50% da mesma

08 | Mini-curso na &rea de educagao Ministrante Carga horéria do curso +
50% da mesma

09 | Palestra na area de Ciéncias Naturais Participante | 01 hora

10 | Palestra na area de educacdo Ciéncias | Participante | 01 hora
Naturais

11 | Palestra na area de educacao Participante | 01 hora

12 | Palestra na area de Ciéncias Naturais Ministrante 10 horas

13 | Palestra na area de educacdo Ciéncias | Ministrante 10 horas
Naturais

14 | Palestra na area de educacao Ministrante 10 horas

15 | Encontro Paraense de Educacdo Ciéncias | Participante | 01 hora
Naturais

16 | Comunicacdo oral em evento de Ciéncias | Ministrante 10 horas
Naturais

17 | Comunicacdo oral em evento de educacgéo | Ministrante 10 horas

Ciéncias Naturais

18 | Comunicacéo oral em evento de educagcdo | Ministrante 05 horas

19 | Péster em evento de Ciéncias Naturais Autor 05 horas

20 | Poster em evento de educagédo Ciéncias | Autor 05 horas
Naturais

21 | Péster em evento de educacéo Autor 05 horas

22 | Disciplina cursada em outro Programa de | Participante Carga horaria do curso
Pés-graduacao Stricto Sensu em Ciéncias
Naturais

23 | Disciplina cursada em outro Programa de | Participante Carga horaria do curso
Pés-graduacdo Stricto Sensu em Ensino
Ciéncias Naturais

24 | Trabalhos completos em anais de evento | Autor 30 horas
internacional

25 | Trabalhos completos em anais de evento | Autor 30 horas
nacional de Ciéncias Naturais

26 | Trabalhos completos em anais de evento | Autor 20 horas
regional

27 | Trabalhos completos em anais de evento | Autor 10 horas
local

28 | Desenvolvimento de produtos educacionais | Autor ou | 60 horas
de acordo com estrato Edul a Edu3 colaborador

29 | Desenvolvimento de produtos educacionais | Autor ou | 30 horas
de acordo com estrato Edu4 a Edu5 colaborador

Art. 72°. As disciplinas obrigatérias do Curso séo as seguintes:

a) Conceitos fundamentais do ensino e aprendizagem de ciéncias;

b) Bases epistemoldgicas para novas praticas educativas em ciéncias Naturais;
c) Metodologia de Pesquisa;

d) Atualizacao e articulacdo do ensino de ciéncias naturais com educacgéo basica;

e) Estagio supervisionado | e Il;
f) Seminério de estagio;

g) Dissertacéo |l e ll.

Art. 73°. As disciplinas optativas do Curso séo as seguintes:

a) Praticas pedagdégicas inovadoras e interdisciplinares;




b) Analise, adaptacdo e desenvolvimento de produtos didaticos;

c) Prética pedagdgica, saberes docentes e desenvolvimento profissional em ciéncias;
d) Educacdo ambiental para a pesquisa e o ensino de ciéncias;

e) Experimentagdes e simulagdes com foco no ensino pratico de ciéncias;

f) Préticas e uso de metodologias ativas e significativa no ensino de ciéncias;
g) Curriculo e avaliagdo no contexto amazonico;

h) Investigacéo da Propria Préatica Docente;

i) Tecnologias educacionais para o ensino de ciéncias;

J) Educagéo cientifica em espagos nao formais;

k) Educacéo Inclusiva no Ensino de Ciéncias;

I) Programacao e Producao de Software para o ensino de ciéncias;

m) Atividades de ensino, pesquisa e extensédo na educagéao bésica;

n) Ensino de Fisica;

0) Ensino de Biologia;

p) Ensino de Quimica;

Paragrafo Unico: Além das disciplinas optativas acima descritas, poderéo ser ofertadas outras

disciplinas optativas.

Il - ESTAGIO SUPERVISIONADO

Art 74°. O Estégio Supervisionado, como atividade obrigatéria para conclusdo do mestrado
que tem como objetivo a tomada de consciéncia por parte do orientador da
realidade da escola de seu orientando de modo que, em parceria, possam levantar
questdes a serem estudadas e assim contribuir efetivamente para a melhoria do
ensino da escola de seu orientando.

§ 10, Durante o estdgio supervisionado o orientador conhecerd e acompanhard a
concepcdo e o desenvolvimento da proposta que gerara a Dissertacdo de seu
orientando.

§ 20 Durante o desenvolvimento das disciplinas do curso serdo destacados aspectos

relevantes a serem levados em consideracao durante o planejamento, a concepc¢édo
construcdo de instrumentos, utilizacdo de técnicas, a execugdo e a avaliacdo dos
resultados do estagio.

§3°. Um aspecto relevante para o sucesso do Estagio serd o Seminario de Estagio que
ocorrera no inicio do 2° semestre do curso. Durante o Seminario de Estagio os
docentes e discentes terdo oportunidade de troca de informac8es sobre a realidade
escolar e de avaliar mais cuidadosamente a viabilidade das propostas de
intervencdo de cada mestrando para serem desenvolvidas durante o segundo
Estagio.

Art 75° O planejamento, a execucdo e o acompanhamento do Estagio Supervisionado
serao normatizados por meio de resolucao especifica do colegiado do PPGEECA da
UEPA.



Il - DA VERIFICACAO DO RENDIMENTO ACADEMICO
Art. 76° - Para cada disciplina ou atividade académica sera atribuido um conceito indicador do
aproveitamento académico discente.

§ 10, O conceito indicador de aproveitamento académico serd resultante do processo de
avaliacdo de frequéncia, tarefas, monografias, artigos e seminarios realizados pelo discente.

§ 20, O processo formal de avaliagédo sera expresso de acordo com notas, em escala de 0 a 10,
conforme o regimento da UEPA.

§ 3°. Ser4 aprovado em cada disciplina ou atividade o aluno que obtiver conceito igual ou
superior a 7,0 e frequéncia minima de oitenta e cinco por cento (85%).

Art. 77. O aluno podera repetir uma Unica disciplina que néo tenha logrado aprovacgéo e o segundo
conceito substituira o anterior.
IV - DO DESLIGAMENTO

Art. 78° - Além dos casos previstos no Regimento Geral da UEPA, sera desligado do Programa
o discente que:

I. apresentar requerimento a Coordenacéo solicitando seu desligamento;

Il. em qualquer periodo letivo deixar de efetuar matricula dentro dos prazos estabelecidos no
calendério académico;

IV. ndo comprovar integralizacdo curricular no prazo regimental,
V. apresentar desempenho insuficiente no desenvolvimento da pesquisa e outras atividades da
orientacdo, comprovado mediante avaliacdo e justificativa por escrito do orientador e com
aprovacao pelo Colegiado;
VIII. for desligado por deciséo judicial;
IX. for reprovado pela segunda vez no exame de qualificacéo;
X. For reprovado pela segunda na mesma disciplina ou pratique plagio em qualquer atividade
referente a quaisquer dos componentes curriculares do Curso.
V- DA DISSERTAC;AO
Art. 79°. O aluno tera um orientador, homologado pelo Colegiado do Curso, que devera orienta-lo na
elaboracéo de Dissertacdo e no seu percurso académico.
Paragrafo Unico: E permitida co-orientag&o.

Art. 80°. Ao final do processo seletivo devera ser designado pelo Colegiado de Curso o professor-
orientador do aluno.

§ 10, No decorrer do Curso excepcionalmente podera haver mudanga de orientador a pedido,
justificado por escrito, do aluno ou do professor-orientador, que devera ser apreciado na
Linha de Pesquisa e sua decisdo aprovada pelo Colegiado de Curso.

§ 20, A definicdo dos professores-orientadores devera ser objeto de aprovacgéo pelo Colegiado de



Art. 81°.

Art. 82°,

§ 1°.

§ 20,

Art. 83.

a)

b)

f)

9)

Curso.

A defesa da Dissertacdo devera ocorrer em prazo que ndo exceda 24 meses do ingresso no
Programa e devera ser submetida a arguicdo publica perante a Banca Examinadora.

Em caso excepcional serd analisada pelo Colegiado a possibilidade de prorrogacdo do
prazo de defesa de Dissertacdo para além dos 24 meses de curso. A prorrogacdo maxima
sera de seis (6) meses consecutivos, devendo o candidato, obrigatoriamente, encaminhar
justificativa formal ao Colegiado, com o aval do orientador, com antecedéncia minima de
trinta (30) dias antes do fim do periodo, sendo avaliado pelo Colegiado a pertinéncia do
pedido.

O aluno deverd, por meio de Requerimento encaminhado a Coordenacdo de Curso ou ao
Colegiado de Curso, solicitar prorrogacdo trinta (30) dias antes do fim do periodo,
apresentando, em anexo, uma carta justificadora do orientador e um exemplar com o
material produzido pelo aluno.

O requerimento sera encaminhado a um membro do Colegiado de Curso que analisara o
pedido e tera seu parecer analisado pelo Colegiado.

Compete ao professor-orientador:

Elaborar o plano de atividades dos orientandos, em comum acordo com eles, e manifestar-
se formalmente ao Colegiado do Programa sobre alteracdes;

Acompanhar o desempenho do aluno, orientando-o em todas as questdes referentes ao
bom desenvolvimento de suas atividades;

Encaminhar ao Colegiado do Programa o projeto de Dissertacéo;
Solicitar ao Colegiado do Programa as providéncias para realizacdo dos Exames de
Proficiéncia e de Qualificacdo, bem como para a defesa publica da Dissertacdo, sugerindo,

em cada caso, nomes de docentes para a composicdo de bancas examinadoras;

Participar, como membro nato e Presidente, das comissfes examinadoras e bancas de seus
orientandos;

Justificar pedidos de trancamento de matricula;

Propor ao Colegiado do Programa, mediante justificativa, o desligamento do aluno, ao qual
é assegurado o direito de recurso aos Orgaos Colegiados da Universidade. No caso de
provimento de recurso, sera designado outro Orientador pelo Colegiado do Programa,
mediante regulariza¢éo do processo de matricula;

Orientar e envolver o discente nas atividades académicas no PPGEECA;

Propor e indicar ao discente/orientando estudos de aprofundamento, quando necessario;

Propor, acompanhar e avaliar a execugao de “Atividades Programadas”, de comum acordo
com os Coordenadores de Linha de Pesquisa;

Supervisionar o discente/orientando na organizacdo de seu projeto de pesquisa;

Assistir o discente/orientando em todas as fases da elaboracdo da Dissertaco;

Estar presente nas Bancas de Qualificacdo e de Defesa de Dissertacao de seu orientando;
Manter nivel de producéo académica e cientifica adequado aos critérios de credenciamento

e recredenciamento definidos em resolucdo do Programa, feita com base nos critérios
definidos pela area de ensino da CAPES.



Art. 849,

Art. 85°.

§ 1°.

§ 20,

§ 3°.

§ 40,

Art. 86°.

§ 1°.

§ 20,

§ 3°.

Art. 87°.

A Dissertacdo podera ser em formato tradicional ou em formato de artigo ja com carta de
aceite ou relato de experiéncia ja publicado, todos estes formatos devem ser
obrigatoriamente acompanhados da producdo técnica e devera ser redigido em Lingua
Portuguesa, contendo resumo também em lingua inglesa na qual o mestrando tenha sido
submetido ao Exame de Proficiéncia.

A Banca Examinadora sera constituida por no minimo trés (03) membros portadores do
titulo de Doutor, incluido o orientador, que presidira a defesa.

Os membros da Banca Examinadora serdo, preferencialmente, os membros da Banca de
Qualificagéo;

Para cada Banca Examinadora, serdo designados dois suplentes;

A Banca Examinadora da Dissertagdo devera contar obrigatoriamente com um professor do
Programa e de um professor doutor, externo ao PPGEECA.

Caso um dos membros da banca ndo possa participar da defesa, o primeiro suplente devera
ser chamado pela secretaria de Pos-Graduag¢@o com pelo menos 48 horas antes da data de
defesa; na impossibilidade deste, a secretaria deve convocar imediatamente o segundo
suplente.

A Dissertacdo deve ser avaliada pelo professor-orientador e depositada na Secretaria de
Pé6s-Graduacédo, em cinco (05) vias, trinta (30) dias antes da data de Defesa da Dissertacéo
de Mestrado, acompanhada de requerimento especifico com a indicagdo da composi¢ao da
Banca Examinadora de Defesa, e homologada pelo Colegiado de Curso.

Para o Exame de Qualificacdo do mestrando devera entregar cépia de seu Projeto de
Dissertacao, em trés (03) vias, respeitando as regras da Associacao Brasileira de Normas
Técnicas, as quais deverdo ser encaminhadas a Secretaria de Pés-graduacao.

Cabera ao Colegiado do Programa homologar a Banca Examinadora e marcar a data da
Defesa da Dissertacdo de Mestrado, no prazo minimo de trinta (30) e no maximo de
quarenta e cinco (45) dias ap6s a data da entrada do requerimento.

A Dissertacdo defendida e aprovada devera ser entregue na Secretaria de Pés-Graduacéo,
em uma (01) versdo impressa com capa dura e quatro (04) versbes em CD ROM,
respeitando as regras da Associacao Brasileira de Normas Técnicas, com encadernagéo de
capa dura, brochura, até sessenta (60) dias apds a data da Defesa. Somente apés a
entrega destas vias a Secretaria de Pé6s-Graduagdo € que 0 mestrando tera direito ao
Histdrico Escolar, ao Diploma ou Declaracéo de Conclusdo de Curso.

A defesa da Dissertacdo dar-se-a em sessédo publica, secretariada e registrada em Ata, de
acordo com instru¢des complementares do Colegiado do Programa.

Paragrafo Unico: Serd considerado aprovado o candidato que obtiver aprovacdo de todos os
examinadores.

Art. 88°.

A Banca devera emitir parecer final de aprovagéo ou ndo aprovacéo dos candidatos.

Paragrafo Unico: Excepcionalmente, o candidato podera ser aprovado com restricio e as
modificacdes sugeridas pela Banca contempladas no texto da Dissertacdo. Neste caso, 0 mestrando
terd o prazo maximo de noventa (90) dias para entregar as vias da Dissertacdo a Secretaria de Pos-
Graduacdo, junto com formulério de entrega e um parecer do orientador confirmando que as alteracdes
sugeridas foram incorporadas.



CAPITULO IV
DA OBTENCAO DO TiTULO

Art. 89°. Sera conferido o titulo de Mestre em Educacado e Ensino de Ciéncias Naturais ao discente
que:

a) Integralizar os créditos definidos na Proposta de Mestrado aprovada pelo Colegiado de
Curso e pela Camara de Pesquisa do CONSUN-UEPA,;

b) For aprovado em Exame de Proficiéncia em uma Lingua estrangeira;

c) For aprovado no Exame de Qualificacéo;

d) Tiver defendido Dissertacao e obtido sua aprovacao;

e) Tiver sua ata de defesa do seu Dissertacdo aprovada homologada em reunido do
Colegiado do Programa;

f) Comprovar que esté quite com a Biblioteca do Centro de Ciéncias Sociais e Educacéo da
UEPA e com a Secretaria do Programa.

Art. 90°. O titulo conferido aos concluintes tera a designacdo de Mestre em Educacgédo e Ensino de
Ciéncias Naturais.

Art. 91°. O diploma de Mestrado serd expedido pelo 6rgdo competente da Universidade do Estado
do Paré.

Art. 92°. Em caso de ndo aprovacgdo na Dissertacdo podera ser concedida, por recomendacdo da

Banca, uma segunda e Gltima chance ao candidato que, se estiver dentro do prazo regular
do Curso (24 meses), devera num periodo maximo de seis (06) meses, a contar da data de
Defesa, submeter-se a uma nova Defesa.

Paragrafo Unico: Em caso de n&o realizagdo da nova defesa ou uma segunda ndo aprovacgéo, o

estudante estard automaticamente desligado do Curso.

CAPITULO V

ESTRATEGIAS PARA A IMPLEMENTAQAO DE PROCESSO DE
AUTOAVALIACAO DO CURSO

Art. 93°. As estratégias para implementagdo de processo de autoavaliagdo sera realizada por
meio de seminéarios de planejamento anual, autoavaliacdo docente, discente e de gestéo,
avaliacdo realizada por consultores externos e acompanhamento dos egressos, ou seja, ira
envolver um conjunto de processos de gerenciamento que envolve os seguintes itens, dentre
outros:

a) Programa: infraestrutura para pesquisa, ensino e administracdo, area de concentragao,
linhas de pesquisa, projetos individuas e macroprojetos, resultados efetivos de parcerias
nacionais e internacionais, disciplinas, corpo docente e perfil do egresso, condi¢des de trabalho
e regime de trabalho dos técnicos administrativo de secretaria;

b) Corpo discente: relagdo entre o nimero de trabalhos concluidos e o nidmero de alunos
matriculados no periodo, examinar as publicacbes em revistas, livros e outros meios de
divulgacdo cientifica gerados por egressos até cinco anos ap6s a conclusdo do
curso, sempre que caracterizados como frutos de suas dissertacbes, examinar a producdo
técnica de qualidade e aderente ao curso; Além disso, considera-se a participacao discente em
eventos cientificos relevante para o contato com a comunidade, troca de experiéncias,
estabelecimento de colaboracgfes, ajustes no desenvolvimento do projeto de pesquisa, entre
outros fatores.



¢) Corpo Docente: perfil, titulacdo adequada ao documento de area, acompanhar da producéo
qualificada, do tempo minimo de dedicacdo de cada docente ao Programa deve ser de minimo
de 10 horas semanais, o0 numero minimo de discentes por docente, capacidade de captacdo de
recursos e tempo de titulacdo dos formandos adequada, e manter o nimero minimo de
docentes com exclusividade ao programa conforme recomendacédo da Capes e da area.

d) Producéo intelectual qualificada: Acompanhar e monitorar a producédo Bibliografica e a
Producédo Educacional/Técnica por docente permanente envolvendo o docente orientador e
discente;

e) Insercédo social: manter um acompanhamento dos egressos formados pelo curso, com o
objetivo de detectar sua insercdo no sistema educacional publico, assim como de seus
produtos e de sua producdo académica, assim monitorar o impacto dos egressos, mantidos
nesse status de “egresso” por 5 anos apds a titulagdo no Programa para isso sera necessario
um levantamento manual de todos os alunos que cursaram e tenham concluido o curso, para
isso serdo coletados os nomes, telefones de contato e e-mails cadastrados na secretaria do
referido curso, sera criado um banco de dados para atualizacdo das informag8es dos ex-alunos
e aplicado questionario com alguns itens a seguir investigado: impacto geral; informacdes
sobre competéncias e habilidades; informacdes sobre impacto na carreira profissional;
informacdes sobre impacto na renda; e informag8es de cunhos social e demogréafico, Examinar
a aplicabilidade do trabalho de Mestrado desenvolvido junto a setores ndo académicos, 6rgéos
publicos/privados; Serdo mensurados as acfes dos egressos como: 0S cursos e projetos de
extensdo, cursos de aperfeicoamento, especializacdo e atualizacdo; feiras de ciéncia,
gincanas, atividades ndo formais; construcdo / execucdo de politicas publicas; reducdo do
gasto publico e beneficio direto a populagdo ou organizagdo de sociedade

§ 1° As fichas e instrumentos serdo elaborados e discutidos no colegiado do curso e
orientados pelos documentos oficiais da Capes.

CAPITULO VI

DISPOSICAO TRANSITORIA

Art. 94°. Uma vez aprovado este Regimento, os discentes admitidos e os procedimentos do
PPGEECA ficam por este regidos.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 95°  Deve ser considerado como prerrogativa da Pés-Graduagdo acdes que possam resultar em
cursos de Pdés-Graduacao stricto sensu interinstitucionais, particularmente em nivel de

Doutorado ou Pés-Doutorado.

Art. 96°. Os casos omissos neste Regimento serdo resolvidos, preliminarmente, pelo Coordenador
da Pés-Graduacdo e pelo Colegiado de Curso do Programa e, posteriormente, pelo
Conselho do Centro de Ciéncias Sociais e Educacgéo, cabendo recurso ao CONSUN-UEPA.

Art. 97°. O presente Regimento podera ser modificado pelo Colegiado do Programa e posteriormente

enviado para a homologac¢do nos 6rgaos colegiados da UEPA.



