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APRESENTACAO

Este relatorio parcial de autoavaliacdo do Programa de P6s-graduacdo em Educacdo e Ensino de Ciéncias na Amazonia (PPGEECA)
da Universidade do Estado do Para (UEPA) apresenta os resultados e anélise da pesquisa realizada com 10 docentes permanentes, 2 técnicos
administrativos efetivos e 20 discentes (turmas de 2020 e 2021), estes compdem a comunidade académica do PPGEECA, referente ao ano de
2021,

Para a efetivacdo do processo de autoavaliacdo foi preciso regulamentacéo via Colegiado do Curso, por meio da Resolucao n° 05/2021
— PPGEECA/UEPA.

Neste processo considerou-se o0 ano de 2021, primeiro periodo da quadrienal (2021-2024), organizado e conduzido pela Comissdo
Propria de Autoavaliacdo (CPA) do PPGEECA, constituida pela portaria N° 114 — GD/CCSE, de 25 de novembro de 2021, formada por
representantes da coordenacéo, dos docentes, dos técnicos administrativos e dos discentes, totalizando 7 (sete) membros.

No percurso autoavaliativo foram utilizados instrumentos de coleta de dados junto aos participantes do processo. Os instrumentos foram
as fichas de avaliacdo e os formularios aplicados para a comunidade académica permitindo a avaliacdo de trés dimensdes: sucesso do corpo
docente, sucesso do corpo discente e sucesso do programa. Toda a metodologia do processo de autoavaliacdo, incluindo os questionarios
aplicados e os formularios, encontra-se descrita no Projeto de autoavaliacdo do PPGEECA.

As analises e os resultados apresentados no desenvolvimento do RELATORIO PARCIAL DE AUTOAVALIACAO DO
PPGEECA/UEPA, ANO 2021, subsidiard a melhoria da organizacdo didatico pedagdgico e administrativa do Programa, por meio da
qualificacdo das a¢des formativas, pesquisas e a elaboragdo dos produtos e processos educacionais para o Ensino de Ciéncias em contexto

amazonico.

Equipe de Autoavaliagdo
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1 INTRODUCAO

O PPGEECA/UEPA tem por objetivo promover a formagdo do professor-pesquisador para desenvolver novas técnicas, processos cientificos e
tecnoldgicos baseados na pratica profissional, com autonomia para inserir e desenvolver praticas pedagdgicas para facilitar o processo de ensino e
aprendizagem de Ciéncias Naturais conforme as necessidades amazonicas.

O egresso a ser formado recebe fundamentos epistemoldgicos, pedag6gicos, cientificos e tecnoldgicos para melhorar sua pratica docente visando
diminuir o distanciamento entre os contetdos abordados em sala de aula, a realidade em que vive o aluno e a origem do conhecimento a ensinar.

O PPGEECA para alcangar seus objetivos, dentre outras agdes, no seu processo de consolidacdo enquanto mestrado profissional segue as orienta¢des
e diretrizes da Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES) responsavel por elaborar, avaliar, acompanhar e coordenar as
atividades relativas ao ensino superior.

Com base nas orientacOes e diretrizes da CAPES, a comunidade académica do PPGEECA (docentes, discentes e técnicos administrativos) sao
corresponsaveis na colaboragéo e engajamento das acBes autoavaliativas, com vistas a garantir a continuidade dos processos de aprimoramento do curso,
com o intuito de se autoconhecer, avaliar-se e tracar metas/a¢fes para producdo de conhecimento, elaboracdo e divulgacdo de produtos e processos
educativos. Nesse sentindo, assume a autoavaliagdo como

[...] o processo de se avaliar a si proprio, por vezes também chamada avaliacdo interna ou avaliagdo institucional, quando referida as
organizac@es. Seu principal objetivo é formativo e de aprendizagem. Uma vez que é planejada, conduzida, implementada e analisada por
pessoas elas proprias formuladoras e agentes das acdes a serem avaliadas, a autoavaliagdo possibilita uma reflexdo sobre contexto e politicas
adotadas, além da sistematizagdo dos dados que levam a tomada de decisdo (CAPES, 2019, p. 7).
O PPGEECA vem fortalecendo o envolvimento e participagdo da comunidade académica na organizacdo e avaliagdo do programa, visando o
aprimoramento dos processos formativos internos e externos. Portanto, a participacdo do coletivo na autoavaliacdo possibilita mudancas e inovacdes para
melhoraria da docéncia, pesquisa e extensao.

O processo de avaliagdo, em especial a autoavaliacdo, busca diagnosticar integralmente a realidade da instituicdo, identificando a coeréncia
entre a missdo, 0s objetivos, o curriculo, projetos de pesquisa, corpo docente, estrutura fisica, diretrizes institucionais estabelecidas, trabalhos
realizados pelos estudantes, producgdes académicas, dentre outras, visando a melhoria da qualidade da educagdo, por meio da participagdo da
comunidade universitaria, de forma continua (SILVA; GOMES, 2011).

Considerando as bases conceituais apresentadas, estruturamos cinco momentos no processo de autoavaliacdo do PPGEECA: preparacdo,

implementacdo, divulgacdo dos resultados, uso dos resultados e meta-avaliagdo (Fluxograma 1).
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Fluxograma 1: Momentos do processo de Autoavaliacdo do PPGEECA.

Fluxo da Autoavaliacao
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Fonte: Silva et al. (2022).
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O Fluxograma 1 possibilita a visualizagdo geral do desenvolvimento da autoavaliacdo com suas etapas, processos, culminancias e intervencéo

levando a compreensao do processo realizado no PPGEECA.
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2 METODOLOGIA

A abordagem metodoldgica adotada foi a pesquisa quali-quantitativa por possibilitar completacdo mitua entre os dados numéricos coletados pelos

instrumentos e as analises e reflexdes sobre eles. Para Minayo (2001) essa abordagem de pesquisa propicia a associacdo de dados quantificaveis com dados

descritivos, enriquecendo as analises e reflexdes obtidas sobre o objeto investigado.

A coleta de dados se deu por meio da aplicagdo de questionarios de avaliacao utilizando a plataforma Google Forms com predominancia de questdes

objetivas, as quais foram encaminhadas a comunidade académica do PPGEECA, por e-mail e feito contato nos grupos de WhatsApp, além de divulgacéo

no site (https://paginas.uepa.br/ppgeeca/) e Instagram (@ppgeeca) do Programa para ampliar o alcance das respostas. Participaram desta coleta de dados

10 docentes, 20 discentes e 2 técnicos administrativos.

Considerando a proposta da autoavaliacdo, 0 Quadro 1 representa a sistematizacdo das dimensdes, indicadores e ferramentas adotadas no processo:

Quadro 1: Descricdo das dimensdes, indicadores, frequéncia de monitoramento e participantes da pesquisa, além de fazer referéncia a ferramenta de coleta

e dados.

Dimensédo

Sucesso do
corpo
docente

Quem

Fornece os
Dados?

Periodicidade da
Coleta de Dados

Indicadores

Formacao e perfil; Exclusivamente ao PPGEECA; Tempo de servico; Frequéncia

Ferramenta*

SEEGEIE SIENYE [SEEe de participacdo; Numero de orientandos; Producdo bibliografica. FEMITLETD -
Atuacdo no colegiados e comissdes de trabalho;
Exequibilidade dos prazos de entrega de documento; Relag6es profissionais;
Uma vez por ano Qduantltgtlvodde dlsmplm_as mml_stra(il_as go.PPGEEC:A e graduadgao; Coordenacéo Questiondrio Al
Corpo e Projeto de Pesquisa institucionalizado; Integragao mestrando com 0s cursos
BEsEE de graduacdo da UEPA,; Interagdo com a graduacdo (Orientacdo de TCC e IC);

Desempenho quanto orientador.

Ao final de cada
disciplina

Avaliacdo da disciplina.

Questionério B1
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Dimensao

Sucesso do

Quem
Fornece os
Dados?

Periodicidade da
Coleta de Dados

Uma vez por ano

Indicadores

Desempenho quanto orientador.

Ferramenta*

Questionario A2

corpo Corpo
A Discente Ao final de cad
o final de cada . . S
L Qualidade do Ensino em sala de aula. Questionario B2
disciplina
Primeiro ano de | Perfil socioecondmico; Fluxo Académico e exequibilidade dos prazos de entrega | Formulario B
curso de documentos. Questionario D
Secretaria
Segundo ano de Qualidade das dissertacdes (atualidade, a relevancia social do tema e as L
A e N g < Formulario C
curso contribuicdes para a ampliacdo qualificada do conhecimento na Area).
UL vzﬁgor vez Desempenho quanto orientando. Questionario Al
Sucesso do Corpo
corpo Docente
discente
A cada disciplina Rendimento (Avaliacdo da aprendizagem do aluno). Questionario B1
A cada disciplina Autoavaliacdo na disciplina. Questionario B2
Corpo
Discente

Uma vez por ano

Desempenho discente.

Questionario A2
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a
W
=
<
: . Quem Periodicidade da : * Q
Dimensao Fornece os Coleta de Dados Indicadores Ferramenta W
Dados?
w
Secretaria Uma vez por ano o
Fluxo de formac&o e evaséo discente. Formulario A &
x x . =
Estado de conservacdo e manutencdo da estrutura fisica; o]
Técnicos A cada dois anos Desempenho da coordenacao e secretaria/técnico; Formagédo Questionario E
o
técnica oferecida; Jornada de trabalho; UT
On
Corpo Desempenho da coordenacéo e secretaria; Infraestrutura de Ensino e Pesquisa .9
(espacos fisicos oferecidos: salas de aula, laboratérios, biblioteca etc.); Estado de S TB
Docente . N e o x Questionario Al
Uma vez por ano | COnservacao e manutencdo da estrutura fisica; Quantitativo de alunos e relagéo =
P com os espacos fisicos; Acervo bibliografico; Acesso a informagao (sites, Questiondrio B1 4]
Corpo atendimento ao publico etc.); Grupos de Pesquisas; Acesso a informacao B
Sucesso do Slere disponibilizada. =
Programa <L
Objetivos em atendimento & demanda da regido; Diretrizes; Organizacéo Q
curricular; Politica de credenciamento e descredenciamento; Editais de acesso; ©
Comissao Estagio supervisionado e seminario de Estagio; Atividades académicas - o
" x : , i Formulario D (4]
trabalho do _ complementares; Area de concentracéo, as linhas de pesquisas, macroprojetos e o
Planejamento A cada dois anos temas das dissertacdes (ha organicidade no Programa em termos de pesquisa); g
Estratégico Inovacdo e transferéncia de conhecimento; Politicas de internacionalizacao. o
(a
Monitoramento das a¢des dos Eixos do Planejamento estratégico. Formulério D 9
56
LY
Egresso e apos a Perfil socioecondmico; Impacto na sociedade. Questionério C [
conclusdo =
Q
oc

*QOs formularios e questionarios estdo disponiveis no Projeto de autoavaliacdo do PPGEECA: https://abre.ai/etaK
Fonte: Silva et al. (2022).
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https://abre.ai/etaK

2.1 ANALISE DOS DADOS COLETADOS

Nos questionarios foram utilizadas trés escalas considerando o0s seguintes parametros:

e [Otimo(a)/Bom(Boa); Muito(a) e Sempre] — O parametro para esta escala sinaliza forte ou boa evidéncia do dado pesquisado, tendo assim uma
avaliacdo satisfatoria (positiva);

e [Regular; As vezes] — indica uma média evidéncia do dado pesquisado, apontando a necessidade de melhorar;

¢ [Ruim/Péssimo(a); Pouco(a); Raramente/Nunca] — representa pouca ou nenhuma evidéncia do dado pesquisado, apontando a necessidade
urgente de melhorar.
Para ponderacdo em relacéo as escalas adotadas consideraram-se como referencial a representatividade de 70% das respostas, conforme ilustrado

no Quadro 2.

Quadro 2: resumo da analise de dados.

Otimo(a)/Bom(Boa); Muito(a) e Sempre Regular; As vezes Ruim/Péssimo(a); Pouco(a); Raramente/Nunca
70% 70% 70%
Satisfatoria (Positiva) Precisa melhorar com urgéncia.

Ressalta-se que nos questionarios foram adicionadas as opgdes de respostas “Nao sei ou Nao se aplica”, além disso, campos abertos destinados para

0 caso de manifestacBes dos respondentes.
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3 RESULTADOS

Neste item apresenta-se os resultados e discussdo dos dados e informacfes coletados no desenvolvimento do processo de autoavaliacdo do
PPGEECA, sendo: sucesso do corpo docente, sucesso do corpo discente e sucesso do Programa.

3.1 SUCESSO DO CORPO DOCENTE

3.1.1 Corpo Docente

Para as analises e discussOes referente a autoavaliagdo do corpo docente foram utilizadas as informacdes coletadas no Formulario A. As quais
contempla os seguintes indicadores: Formacdo e perfil; Exclusivamente do PPGEECA; Tempo de servico; Frequéncia de participagdo; Numero de
orientandos; Producdo bibliografica, os quais sdo apresentados nas discussdes subsequentes.

O corpo docente do Programa no ano 2021 foi constituido por 10 (dez) professores doutores, sendo todos permanentes, tendo nove (09) com sua
atuacdo ligada ao Departamento de Ciéncias Naturais e uma (01) ao Departamento de Educacdo Geral da UEPA. Deste total de docentes permanentes, oito
(08) atuam exclusivamente neste Programa. Na Area de Ensino, a qual o programa é vinculado, entende ser importante haver um ndcleo de docentes
permanentes com atuacéo somente no Programa de P6s-Graduacédo sob avaliacdo, desta forma,
exige que o curso tenha, no minimo, cinco (5) docentes com atuagdo exclusiva no Programa. A proporcionalidade entre o niumero de docentes que formam
este nucleo e o total de docentes é objeto de avaliagdo pela area.

Todos sdo qualificados em nivel de doutorado e desenvolvem atividades em Tempo Integral (40 horas) na Universidade. Oito professores tém carga
horaria de 20 horas dedicadas ao programa e dois com 10 horas. Estes docentes sdo graduados em diferentes areas, tais como: Licenciatura em Ciéncias
Naturais, Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas, Licenciatura em Fisica, Licenciatura em Quimica e Licenciatura em Pedagogia.

Os estudos em nivel doutorado foram realizados em Programas reconhecidos e consolidados no Brasil por sua producéo cientifica como, UNESP-
Bauru, UFMT, UFG, UFPA, PUC-Rio de Janeiro e Instituto de Pesquisa Jardim Botanico do Rio de Janeiro, favorecendo assim o intercAmbio com
pesquisadores destas instituicdes. A formacdo académica diversificada destes docentes permitira que os mestrandos possam adquirir experiéncias e formacao

interdisciplinar.
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Todos os docentes possuem no minimo 8 anos de tempo de servigo como professores efetivos da Universidade, com experiéncia na graduagéo e
pos-graduacdo desenvolvendo atividades de ensino, pesquisa e extensdo e em média orientam um aluno a cada selecdo de novos mestrandos, sendo esta

anual. No quadro 3 ¢é apresentado os resultados dos indicadores de frequéncia de participacéo e producdo docente.

Quadro 3: InformacGes sobre o corpo docente, ano de 2021.

Satisfatorio (Positivo) Ruim (Melhorar)

100% do corpo docente ministra disciplinas na Graduagdo e Pds-
graduacdo PPGEECA,;

O corpo docente possui acima de 90% de frequéncia nas reunides de
colegiado do PPGEECA,;

80% do corpo docente orienta alunos de graduagéo (TCC, IC, PIBID
e/ou RP);

O corpo docente é pontual na entrega de documentos: Plano de
Ensino, frequéncia e lancamento de notas no SIGAA-UEPA,
postagem de atividades no classrrom da turma com 7 dias de
antecedéncia, documentos do Estagio Supervisionado, requerimento
de qualificagdo, texto da qualificacio para a banca 30 dias antes e
retorno dos formularios de autoavaliacdo;

100% do corpo docente realiza a¢fes de integracdo do mestrando do
PPGEECA com os cursos de Graduagdo da UEPA: Acompanhamento
de disciplina na graduacéo, orientacdo de Trabalho de Conclusdo de
Curso e colaboracdo nos projetos de pesquisa de alunos de iniciacdo
cientifica, iniciacdo a docéncia e residéncia pedagogica;

100% do corpo docente realiza acfes de integracdo do mestrando do
PPGEECA com as escolas de educacdo bésica: Formacdo de
professores, aplicagdo de estratégias didaticas, divulgacdo cientifica e
acOes de extensdo.

40% do corpo docente possuem projetos de ensino no ambito
do PIBID e Residéncia Pedagdgica (RP);

50% do corpo docente possuem projetos de pesquisa aprovados
com algum tipo de financiamento (auxilio de pesquisa e/ou
bolsa);

90% do corpo docente ainda ndo possui producdes
bibliogréaficas conjuntamente com seus orientandos (artigos em
periédicos com Qualis Al a A4 ou livros com Qualis L1 a L4);

50% do corpo docente possuem projetos de pesquisa
institucionalizados no ambito da UEPA;

40% do corpo docente possuem projetos de extensdo
institucionalizados no ambito da UEPA.
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Os dados e informacdes destacados sobre os pontos positivos indicam que a relagdo do Programa com a graduacéo e a educagao bésica, por meio
da potencializacéo positiva da qualificacdo dos professores em formac&o continuada e seus reflexos em ac¢des de pesquisa e extensdo no ensino fundamental
e médio possibilitam o diélogo e a retroalimentacao entre esses niveis contribuindo para o fortalecimento do ensino de ciéncias, assim como do PPGEECA.
Destaca-se que a integracdo do corpo docente com a educagdo bésica, ocorre dentre outros aspectos, principalmente por meio do desenvolvimento de
produtos e processos educacionais, vinculando a sala de aula com a pesquisa, fortalecendo a interlocucdo da pds-graduacdo com a educagédo bésica.

Também se observou nas respostas e demais dados coletados que o envolvimento e comprometimento do corpo docente com o Programa é um fator
preponderante para seu crescimento, resultado no fortalecimento da articulagdo didatico-cientifica e na formagao pedagdgica do corpo discente.

Por outro lado, evidencia-se a necessidade de ampliacéo e fortalecimento do corpo docente em relacdo a projetos no ambito da pesquisa, extensdo
e producdo bibliogréafica. Sobre esses aspectos é valido considerar o tempo para maturacdo de resultados, ponderando que o PPGEECA é um programa
novo, com 18 meses de existéncia, com sua primeira turma em formagao, com conclusdo prevista para outubro de 2022. O que ndo inviabiliza a compreensao
sobre a importancia da producgdo intelectual dos professores e da comunicagdo ou publicacdo de suas produgdes, por meio da socializagdo de
informacdo cientifica voltada para educacdo e ensino de ciéncias em contextos amazodnicos, bem como para atender os critérios de avaliagdo individual para
a manutencéo e a remodelacdo do corpo docente do PPGEECA.

Em relacdo a autoavaliagdo docente resultante do Questionario A1, respondido uma vez por ano pelo préprio docente, evidencia que os indicadores
“Atuacdo no colegiados e comiss@es de trabalho; Exequibilidade dos prazos de entrega de documento; Relagdes profissionais; Quantitativo de disciplinas
ministradas no PPGEECA e graduacéo; Coordenacdo de Projeto de Pesquisa institucionalizado; Integracdo mestrando com os cursos de graduacdo da
UEPA,; Interacdo com a graduacdo (Orientacdo de TCC e IC); Desempenho como orientador”, revelam um(a) 6timo/boa atuacao dos docentes, considerando
a representatividade de 70% das respostas. Ressalva- se que do total de 10 docentes permanentes do programa, 2 avaliaram a necessidade de melhorar a
atuacdo nas comissdes de trabalhos do PPGEECA e bem como na Exequibilidade dos prazos de entrega de documento, pois em determinada situagédo
entregaram apos periodo definido.

Destacamos ainda, que no indicador “Interagdo com a graduacdo (Orientacdo de TCC e IC)” foram destacados principalmente: acompanhamento
de disciplina na graduacéo; coorientacdo de Trabalho de Conclusdo de Curso; colaboracdo em projetos de pesquisa de alunos de iniciacdo cientifica.

Considerando as analises dos dados evidencia-se que o sucesso do corpo docente, apresentado pelos professores em sua autoavaliacdo apontam que

os indicadores estdo sendo contemplados possibilitando o fortalecimento das a¢es docentes contribuindo para o crescimento do Programa.

do PPGEECA/UEPA
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3.1.2 Avaliagéo das Disciplinas

As anélises dos dados coletados no questionario B1, ao final de cada disciplina os docentes do PPGEECA avaliaram os seguintes indicadores

(adequacdo a area de concentracdo do Programa; adequacdo as linhas de pesquisas; pertinéncia da Bibliografia adotada, qualidade e uso de recursos

didaticos, contribuicdo para o processo formativo e seu desempenho na disciplina), as respostas mostraram um percentual de 80% na escala 6timo/boa

avaliacdo destes indicadores e um percentual de 20% para escala regular.

As informag6es demostram que a formacéo e perfil do corpo docente do PPGEECA contribui para sua adequagdo na area de ensino, aprendizagem

e formacdo de professores de ciéncias na Amazonia, possibilitando a concentragdo docente nas linhas de pesquisa Estratégias educativas para o ensino de

Ciéncias Naturais na Amazoénia e Formacédo de professores de ciéncias e processo de ensino e aprendizagem em diversos contextos amazonicos gerando o

entendimento dos seus conhecimentos e saberes sobre o desenvolvimento de pesquisa na area, a fim de fornecer subsidios para propostas que sejam

significativas para sua pratica profissional dos professores da educagdo béasica e/ou de ambientes ndo escolares.

No entanto, é valido destacar, 0s 20% de docentes que responderam referente a escala regular, demonstram pardmetros que revelam pontos com

necessidades de melhorias, 0s quais sdo apresentados no Quadro 4.

Quadro 4: Indicadores com avaliagdo regular (melhorar).

Indicador/lItem

Docentes indicam sugestdo de melhoria na ementa
e bibliografia

Disciplina Destacada

Anélise, adaptacdo e desenvolvimento de produtos
didaticos

Observacdo da Analise

Retirar o item "Producéo e analise critica de
textos e materiais para divulgacao
cientifica" e atualizar referéncias.

Docentes indicam que a Compatibilidade da
Carga Horaria/Ementa/Contetdos

Bases epistemoldgicas para novas praticas
educativas em ciéncias naturais

Préticas e uso de metodologias ativas e significativa
no ensino de ciéncias

Metodologia de Pesquisa

Seminério de Estégio

Necessidade de ajuste/adequacdo na
ementa, e o contetdo foi considerado
extenso.

do PPGEECA/UEPA
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Sobre o curriculo formal do curso, na visdo docente, destaca-se a necessidade de discussdes coletivas em relacdo as disciplinas elencadas no Quadro
3 referentes as ementas e cargas horérias, considerando o seu papel no processo formativo dos mestrandos. Para essas discussdes sdo ressaltados os
indicadores sinalizados como referéncia na dimens&o sucesso do corpo docente, quais sejam: Adequacio a Area de Concentracio do Programa; adequac&o
as linhas de pesquisas; adequacdo da Ementa; pertinéncia da Bibliografia adotada; qualidade e uso de recursos didaticos; compatibilidade da Carga
Horéaria/Ementa/Conteudos; contribuicéo para o Processo formativo e seu desempenho na disciplina.

3.1.3 Desempenho como Orientador

Analise do questionario A2 para os indicadores referente ao sucesso do corpo docente respondido pelo discente, uma vez por ano, demonstram
consonancia com a autoavaliagdo do orientador, onde de forma unénime os mestrandos consideram 6timo/bom o desempenho de seus orientadores, tanto
nos aspectos de disponibilidade, acesso e relacionamento, quanto comprometimento e contribuigdes positivas para o desenvolvimento das dissertacdes e
produtos e processos educacionais.

Outro aspecto avaliado relaciona-se a indicagdo do semestre em que ocorreu ou irdo ocorrer atividades importantes para o desenvolvimento dos
projetos de pesquisas. Sobre este aspecto, os discentes responderam, conforme o Grafico 1, que poucas atividades estdo ocorrendo no primeiro semestre do
curso, ocasionado uma concentracdo maior de atividades no terceiro semestre e, consequente, a possibilidade de atrasos na realizacao das tarefas conforme

0s prazos estabelecidos em regimento e instru¢fes normativas do PPGEECA.
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Gréfico 1: Relacdo dos semestres e as atividades realizadas pelos mestrandos.

20
i} Ajuste do projeto com vistas a aplica¢do no Estagio

Supervisionado I

= Submissio do projeto ao Comité de Etica em
Pesquisa (CEP)

15 Aprofundamento tedrico da sua pesquisa em
articulacdo com disciplinas do semestre

Realizacio do Estdgio Supervisionado I

Prototipacdo do produto/processo educacional

10 Socializac@o do Projeto de Pesquisa no Semindrio de Estdgio
Construcdo do texto para Qualificacdo
I Qualificagdo

Aplicacio do projeto articulada ao Estdgio Supervisionado I1

Quantitativo de discentes

5 I Resultados preliminares
‘ Finalizac@o da coleta e andlise de dados

Finalizagdo do texto dissertativo para Defesa

Defesa da dissertagdo
0 l{l ‘ Il Ll |

1° sem 2° sem 3%sem 4° sem ndo realizado

Semestre que ocorreu a atividade

Ao relacionarmos o indicativo de concentracdo de atividades com as informages espelhadas no gréafico 1 evidencia-se a possibilidade de interferéncia
na qualidade do aprendizado e no desenvolvimento da pesquisa e do produto/processo educacional pelo mestrando, uma vez que as atividades demandam
tempo de estudo, assimila¢do e acomodacgdo do conhecimento para o amadurecimento de ideias e suas aplicacfes na formacao de professores e ensino de
ciéncias em contextos amazonicos.

Neste sentido, a analise das informacdes sinaliza para uma redistribuicdo de atividades, atentando para o desenho curricular do curso, visando a
qualidade do programa. Tomando como exemplo a concentracdo de atividades referentes ao desenvolvimento dos estudos que ocorrem nas disciplinas

relacionadas a fundamentacdo bésica, a aplicacdo da pesquisa em campo e suas atividades de complementacdo. Considerando esse aspecto, tem-se o
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indicativo que os orientadores ajustem os projetos de pesquisa e submetam ao comité de ética ainda no primeiro semestre de curso, bem como a prototipacao

do produto ou processo educacional ocorra durante a realizacao do Estagio Supervisionado.

3.1.4 Qualidade do Ensino em Sala de Aula

As anélises do questionario B2 para os indicadores referente ao sucesso do corpo docente respondido pelo discente ao final de cada disciplina,

demonstram um(a) 6timo/boa e regular avaliagdo das disciplinas para itens que contemplam o indicador “Qualidade do Ensino em sala de aula”. O Quadro

5 mostra a sintese da avaliacao por disciplina.

Aspecto 1: Avaliacdo da disciplina (A1)

Adequacio a Area de Concentragio do Programa (Ala)
Adequacdo as linhas de pesquisas (Alb)

Adequacao da Ementa (Alc)

Metodologias adotadas (Ald)

Abordagem dos Contetdos/Temas (Ale)

Compatibilidade da Carga Horaria/Ementa/Contetdos (A1f)

Aspecto 2: Avaliacdo dos docentes (A2)

Apresentacdo do Plano / Cronograma (A2a)

Seguranca na abordagem do contetido (A2b)
Metodologias adotadas (A2c)

Pontualidade e Assiduidade (A2d)

Incentivo a participacdo dos alunos (A2e)

Incentivo ao desenvolvimento de pensamento critico (A2f)

Clareza nas exposigdes e orientacdes (A29)

Adequagcdo das atividades propostas (Alg)
Contribuigéo para o processo formativo (Alh)
Pertinéncia da Bibliografia adotada (Ali)

A contribuicdo desta para a elaboracdo da dissertagdo e
Produto/processo educacional? (Alj)

Cumprimento do Cronograma/Contetdo (A2h)

Relacionamento com os discentes da Turma (A2i)
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Quadro 5: Sintese do indicador “Qualidade do Ensino em Sala de aula” nos aspectos a melhorar.

Disciplina Melhorar Observacao
No aspecto Al o quantitativo de 10% dos discentes indicam a necessidade de
Alc, Alf, - - SN
Ald e Al ajustes de ementa e carga horaria da disciplina, bem como usar textos com
Conceitos  Fundamentais do Ensino e aplicagdo na regido amazonica.
Aprendizagem de Ciéncias
A2c No aspecto A2 o quantitativo de 5% dos discentes apontam a necessidade de
melhoria nas metodologias adotadas.
Ala, Alb, Alc, | No aspecto Al o quantitativo 20% dos discentes indicam a necessidade de
Ald, Ale, Alf, | ajustes na relacdo quantidade de atividades com prazos de entrega, bem como
Bases Epistemolégicas para Novas Praticas Alge Alj na ementa da disciplina e no uso de materiais para o contexto amazonico.
Educativas em Ciéncias Naturais A2c. Aod. Age. | Noaspecto A2 o quantitativo 15% dos discentes sugeriram a realizagéo de
AZf o A2i " | uma quantitativo menor de atividades e que os contetidos ndo fossem

repassados de forma tdo rapida.

Metodologia de Pesquisa

Ald, Alee Alf

No aspecto Al o quantitativo de 20% dos discentes destacam a necessidade
de ajustes da carga horaria/contetido/ementa considerando a importancia da
disciplina para a escrita cientifica;

No aspecto A2 o quantitativo de 10% dos discentes apontam necessidade de

Azc melhoria nas metodologias adotadas.
Ala. Alb. Alc. | Noaspecto Al o quantitativo de 10% dos discentes indicam ajustar a disciplina
Ald’ Ale ’ Alfé para o contexto amazénico, bem como realizar aplica¢fes reais na educagédo
Atualizacgo e Articulacdo do Ensino de Ciéncias Alg basica.
Naturais com Educacéo Bésica
No aspecto A2 o quantitativo de 10% dos discentes indicam necessidade de
A2ce A2e

melhoria na metodologia e incentivo dos docentes.
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Disciplina

Melhorar

Observacao

No aspecto Al o quantitativo de 10% dos discentes indicam a demonstracéo de

Ala, Alb, Ale, Aua o AN
Alf, Alg, Alie produtos educacionais para 0 contexto amazodnico, sendo esta disciplina
Analise, adaptacio e desenvolvimento de Alj destacada como uma das mais importantes para o programa,
produtos didaticos
| No aspecto A2 o quantitativo de 10% dos discentes indicam necessidade de
A2c, A2e e A2I | ajuste nos aspectos da metodologia e interacdo com os docentes.
No aspecto Al o quantitativo de 5% dos discentes indicam necessidade de
Alc melhoria na ementa da disciplina.
Educacéo cientifica em espacos ndo formais
No aspecto A2 ndo foi apontado nenhum aspecto de melhoria, destacando
- apenas a excelente atuacéo dos docentes.
Ald No aspecto Al o quantitativo 5% dos discentes indicam necessidade de
- ) ) melhoria na metodologia da disciplina.
Préticas e uso de metodologias ativas e
significativa no ensino de ciéncias — ) — )
No aspecto A2 o quantitativo 5% dos discentes indicam necessidade de
A2c melhoria na metodologia dos docentes.
No aspecto Al néo foi apontado nenhum aspecto de melhoria, destacando a
) contribuicdo positiva da disciplina para o desenvolvimento da préatica
L ] . . profissional;
Atividades de ensino pesquisa e extensdo na
educacao basica . ) . ]
No aspecto A2 o quantitativo 5% dos discentes indicam a necessidade de
A2i melhoria do relacionamento dos docentes com os discentes, ndo destacando

nenhuma situagao especifica.
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Disciplina Melhorar Observacao

No aspecto Al o quantitativo 10% dos discentes indicam necessidade de
| melhoria na abordagem do contetdo/tema, bem como a compatibilidade de
Ale, Alf, Ali, | carga horaria. Tendo um aluno que avaliou regular a contribuicdo da disciplina

L L Alj para 0 PE, e um que avaliou como péssima a indicagdo bibliogréfica da
Seminario de Estagio disciplina.

No aspecto A2 ndo foi apontado nenhum aspecto de melhoria, destacando
- apenas a excelente atuacao dos docentes.

Relacionado os resultados dos quadros 3 e 4, que revelam respostas dos discentes e docentes respectivamente, observa-se que as disciplinas Analise,
adaptacdo e desenvolvimento de produtos didaticos, Bases epistemoldgicas para novas praticas educativas em ciéncias naturais, Praticas e uso de
metodologias ativas e significativa no ensino de ciéncias, Metodologia de Pesquisa e Seminario de Estagio sinalizam para uma ampla discussdo no
Programa sobre os aspectos identificados pelos participantes do processo de autoavaliacdo, a exemplo revisao de ementas, carga horéria, relacdo do contetido

trabalhado na disciplina com o desenvolvimento do produto educacional e referéncias.

3.2 SUCESSO DO CORPO DISCENTE

3.2.1 Perfil Socioecondmico e Fluxo Académico e Exequibilidade dos Prazos de Entrega de Documentos

A partir do uso dos indicadores do perfil social foi possivel identificar dados dos estudantes, onde, verificou-se que a faixa etéria esta entre 23 e
51 (Quadro 6) anos, 50% se autodeclaram pardo (Quadro 7), mulheres sdo predominantes no curso (75%) e a maioria dos estudantes moram em Belém,

cidade da oferta do curso, no entanto, possui alunos de diversos municipios do Estado do Par4 e um municipio do estado do Maranhdo (grafico 2).
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Quadro 6: Faixa Etaria dos mestrandos. Quadro 7: Autodeclaracao étnico-racial dos mestrandos.
Faixa Etéaria ‘ Percentual
23-30 40% Parda 50%
31-40 45% Branca 30%
40-50 10% Preta 15%
51 5% Amarela 5%

Gréfico 2: Resposta dos mestrandos quanto a cidade de moradia atual.

= Belém
Moju
¥ Abaetetura
¥ Ananindeua
® [mperatriz
B Marituba
© Primavera
Paragominas

u Soure

Os indicadores de perfil do corpo discente do Programa revelam que o acesso a pos-graduacdo, em nivel de mestrado, pelo indicativo idade esta
ocorrendo no PPGEECA, a partir de 31 anos representados por 60% dos mestrandos. Em relacdo autodeclaracao étnico-racial, evidencia-se que apenas 15%
sdo pretas, explicitando a necessidade de garantia de direito por meio do acesso, permanéncia e conclusdo na pds-graduacdo. Esse panorama encaminha

discussOes sobre estratégias de inclusdo a exemplo das cotas. Destaca-se 0 alcance do Programa considerando que os mestrandos sao oriundos de varios
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municipios do Pard e do Maranhéo pela atratividade em relagdo as discussdes sobre o ensino, aprendizagem e formacéo de professores de ciéncias nos
contextos amazonicos.

Nos indicadores relativos a dimenséo social e econémica dos discentes (Gréficos 3 a 6), verificou-se que ha estudantes que ndo possuem atividade
remunerada mensal e a maioria recebem até R$ 3.300,00, onde 95% dos mestrandos contribuem com a renda familiar. Destes 50% possuem vinculo
empregaticio efetivo, sendo 75% na administracdo publica e 25% em outros setores. Dos que possuem vinculo empregaticios 75% atuam como professor,
conforme ilustrados nos graficos subsequentes. Neste sentido, é essencial a implementacdo de acbes para o direcionamento de politicas internas de

assisténcia estudantil e apoio académico, por meio de bolsa de estudos, estimulando a permanéncia dos mestrandos e a diminuig&o das desigualdades sociais.

Gréfico 3: Renda mensal do estudante.

u Recebo até RS 550,00

Recebo até¢ RS 550,00 a RS 1.100,00
® Recebo até¢ RS 1.100,00 a RS 2.200,00
® Recebo até R$ 2.200,00 a RS 3.300,00
® Recebo até RS 3.300,00 a RS 4.400,00
m Recebo até RS 4.400,00 a RS 5.500,00
“ Recebo até RS 5.500,00 a RS 6.600,00

Recebo acima de RS 6.600,00

© Nao possuo atividade remunerada mensal
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Gréfico 4: Tipo de vinculo profissional dos estudantes.

& Com vinculo empregaticio efetivo
© Com vinculo empregaticio temporario
u Como profissional autonomo

® Nio trabalha

Gréfico 5: Esfera de atuagdo profissional dos estudantes. Gréfico 6: Profissdo/cargo que o mestrando exerce.

# Na administragao publica H Professor

“ No setor privado  Coordenador
® Sem atuagdo u Nao se aplica

® Outro tipo de instituigao ® Qutro
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Sendo assim, uma representacdo expressiva dos mestrandos sdo professores da educagdo bésica, buscando principalmente no PPGEECA o
aprimoramento da sua préatica docente (Gréfico 7), por meio da formacao académico-profissional, correspondendo a 95% dos profissionais. Revelam ainda

que 65% dos mestrandos levaram em média 5 anos apds sua formacao inicial para cursarem a p6s-graduacao em nivel de mestrado.

Grafico 7: Motivacado dos estudantes em ingressar no PPGEECA.
Busca de aumento de saldrio [ 10 (s0%)
Ampliagao das oportunidades de trabalho 16 (80%)

Aprimoramento da minha pratica docente 19 (95%)

Em relacdo exequibilidade dos prazos de entrega de documentos, a analise dos dados coletados no Formulario B, respondido pela secretaria do

programa referente ao corpo discente revelam um 6timo/boa avaliacdo, mantendo assim o funcionamento dos processos e do planejamento de cada atividade.

3.2.2 Desempenho como Orientando

Os dados coletados no Questionario Al, respondidos pelos docentes sobre seus orientandos, revelam um(a) 6timo/boa atuacdo de todos os
mestrandos, destacando que possuem participacdo nas atividades do PPGEECA (gréfico 8), no entanto, foi possivel verificar que um percentual de 40%
dos mestrandos apresenta dificuldades quanto ao gerenciamento do tempo na entrega de atividades aos orientadores, conforme apresentado no Gréfico 9.
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Gréfico 8: Percentual de mestrandos que participam de atividades do PPGEECA.  Gréfico 9: Percentual de prazos de entregas de atribuigdes no prazo.
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& Muito 40% u Sempre

Regular As vezes
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iacao

ApoOs a sistematizacdo em relacdo ao desempenho do mestrando organizou-se uma sintese (Quadro 8) referentes aos indicadores avaliativos,

apresentados em seguida:

Quadro 8: Indicadores avaliativos sobre o corpo discentes.

Satisfatorio (Positivo) Regular (Melhorar)

e Participacdo e comprometimento dos discentes em atividades e Gerenciamento do tempo por parte do(s) orientando(s).
académicas do PPGEECA;
e Entrega das atribuices dadas pelo orientador no tempo
e Osdiscentes possuem boa dedicagéo, organizagdo e o planejamento, determinado.
além de criatividade e proatividade;

e Os discentes ndo apresentam dificuldades com o contetdo de
Ciéncias Naturais.
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Considerando que o mestrado profissional se aplica para uma formagdo em servico, ou seja, 0 mestrando permanece exercendo seu vinculo
profissional docente durante o curso, verifica-se a necessidade de uma orientacdo pedagdgica para organizacédo e efetivacdo de um plano de trabalho para
ser desenvolvido ao longo do processo formativo, com prazos e tarefas previamente estabelecidos.

Nas respostas dos docentes percebe-se certa dificuldade dos orientandos em realizar as atividades demandas das disciplinas e da pesquisa em
decorréncia de suas atribuices profissionais dentre outros fatores. Nesse sentido, o referido plano contribuird para a organizacdo do mestrando em

relacdo as atividades do Programa, evitando o cruzamento com suas atividades profissionais.

3.2.3 Rendimento (Avaliacdo da Aprendizagem do Aluno)

A anélise das respostas do questionario B1, respondido pelo docente ao final de cada disciplina, demonstram de forma geral um(a) 6timo/boa
avaliacdo dos discentes nas disciplinas. Como parametros utilizou-se os seguintes indicadores:
e Participacdo, envolvimento e contribuicdo durante as aulas;
e Pontualidade e Assiduidade;
e Realizacdo das atividades propostas (nivel da produgao);
o Realizacdo atividades propostas (cumprimento de prazos);
¢ Realizacao de estudos da bibliografia indicada e complementares;
e Aprofundamento dos estudos;
e Participam de debates em sala de aula;
e O desempenho da Turma esta adequado para o nivel de mestrado;
e Relacionamento com os docentes da Turma;
e Os discentes demonstram interesse nas leituras obrigatorias.
A sistematizacdo dos indicadores de avaliagdo possibilitou a organizacdo do graficol0 referente a aprendizagem dos mestrandos nas disciplinas,

demostrado a seguir:

do PPGEECA/UEPA
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Gréfico 10: Avaliacdo da aprendizagem dos discentes nas disciplinas.

Participag@o e envolvimento

Pontualidade e Assiduidade [ |

Nivel da produgio [ ]

Cumprimento de prazos ]
Realizagao de estudos

Aprofundamento dos estudos _

Participam de debates

O desempenho (nivel do mestrado) -

Relacionamento com os docentes

Interesse nas leituras obrigatorias

- 0,5 1,0 1,5 2
Turma 2020 Otimo/Bom (2020) ® Turma 2020 Regular (2020) Turma 2021 Otimo/Bom (2021) ® Turma 2021 Regular (2021)

0

De uma forma geral as turmas 2020 e 2021 apresentam em relagdo a aprendizagem um padrdo de desempenho, contemplando os indicadores de
avaliacdo das disciplinas. Observou-se pequenas variagdes em relacdo a cumprimentos de prazo, participacdo em debates e relacionamentos com 0s
docentes. O destaque em relagdo ao parametro Regular foi o indicador de aprofundamento de estudos, o que pode significar a necessidade da apropria¢éo

de conhecimentos oriundos das disciplinas e sua aplicabilidade no desenvolvimento da pesquisa e processo/produto educacional.

3.2.4 Autoavaliacao na Disciplina

Os dados do questionario B2, respondido pelo discente ao final de cada disciplina geraram o Quadro 9 indicando os aspectos positivos e 0s com

necessidade de melhoria:
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Quadro 9: Indicadores avaliativos sobre o corpo discentes.

Satisfatorio (Positivo) Regular (Melhorar)

e O nivel de esforco na disciplina; e Nivel habilidade/conhecimento no final da disciplina.
e Pontualidade e assiduidade;

¢ Rendimento nas atividades propostas pelos professores.

A partir da relacdo estabelecida entre as informagdes espelhadas no grafico 10 - Avaliagdo da aprendizagem dos discentes nas disciplinas com o
parametro do rendimento e o Quadro 9, observa-se a necessidade do aprofundamento dos estudos, o que consequentemente podera contribuir para melhorar

0s niveis de habilidade/conhecimento destacado como regular pelos participantes da pesquisa.
3.2.5 Desempenho Discente

As respostas do questionario A2, respondido uma vez por ano pelo préprio discente, revelam um(a) 6timo/boa atuacdo na maioria dos indicadores,

conforme ilustrado no Gréfico 11.

Gréfico 11: Desempenho académico dos discentes.

Pontualidade e cumprimento de tarefas e prazos

Postura ética (respeito a coletividade, professores, colegas) nas atividades

. .. , .. Otimo/Bom
Aprendizagem e assimilagdo dos contetidos e temas abordados em disciplinas e

no projeto de pesquisa ® Regular

Péssimo

Conhecimento dos regulamentos do PPGEECA

Compreensdo dos artigos cientificos publicados em lingua estrangeira _
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Destaca-se como ponto positivo a postura ética (respeito a coletividade, professores, colegas) nas atividades, sendo essencial para o desenvolvimento
das atividades académicas do PPGEECA. No indicador compreensao dos artigos cientificos publicados em lingua estrangeira, 65% avaliaram a necessidade
de melhoré-la. Pode-se inferir a importancia do dominio de uma lingua estrangeira na pos-graduacéo para que o mestrando tenha compreensdo de discussdes

desenvolvidas em outros paises sobre o ensino, aprendizagem e formac&o de professores de ciéncias, ampliando suas possibilidades formativas na area.

3.3 SUCESSO DO PROGRAMA

3.3.1 Avaliacao do Servidor Técnico

Para este momento de avaliagdo os técnicos responderam ao questionario E para avaliar a infraestrutura do PPGEECA, relacionado as condi¢des
de trabalho e autoavaliacdo. Os dados obtidos encontram-se descritos no Quadro 10 e 11. Observa-se uma avaliagdo positiva (satisfatoria) nos indicadores
de sala da secretaria, por possuir condi¢des adequadas de trabalho, infraestrutura de informética (computadores e internet), disponibilizacdo da informagédo
pela Coordenacéo.

Quadro 10: Indicadores relacionados a infraestrutura do PPGEECA.

Satisfatdrio (Positivo) Regular (Melhorar)
e Sala da secretaria possui condi¢des adequadas de trabalho; e Treinamento para atuar utilizando as plataformas digitais como
Google Meet, Classroom, Google Forms, Sigaa, OBS Studio, dentre
e Infraestrutura de informética (computadores e internet); outras;
e Disponibiliza¢do da informacéo pela Coordenagdo; e Demandas de atividades ndo é condizente com a carga horaria de
trabalho.
e O horario de trabalho é adequado.

No entanto, as questBes de treinamento para atuar utilizando as plataformas digitais como Google Meet, Classroom, Forms, Sigaa, dentre outras e
demandas de atividades e a carga horéria de trabalho precisam melhorar na avaliacdo dos técnicos. Essas informagdes sinalizam para discussdes em relacdo

ao quantitativo de servidores atuantes no programa para atender as principais atribui¢oes do setor dentro da carga horaria 30 horas por semana.

do PPGEECA/UEPA
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Quadro 11: AtribuicGes dos técnicos do PPGEECA. a

Servidores (&)

Atribuicdes T W

Renata do Socorro Moraes Pires José Diogo Evangelista Reis w

Atividades no SIGAA (Matricula, Rematricula e Cadastro de Turmas) X 8

Cadastrar e tramitar Processo no Protocolo Geral do Estado (PAE) X 0.

=

Responsavel pela resposta aos E-mails X o

Emissao de declaragdes, oficios para alunos e professores X tg
O

Emisséo de Certificados X (C

=

Controle documental X g

Criacéo das turmas no Classroom X g

. prur

Gerenciamento dos grupos de WhatsApp das turmas X =

Apoio as atividades do Selo Edi¢cdes do PPGEECA (CBL e ZENODO) X <c|:4

Apoio logistico a realizacdo de Eventos X X ©

—

Apoio aos sabados para professores e alunos X X .9

(8]

Producéo de contetdo digital X ;

Projeto grafico e diagramacdo do Selo Edi¢cdes do PPGEECA X o

=]

Plataforma Sucupira X ‘-

p=)

Responsavel pelo site e midias sociais X -l&;

o

Em relacdo aos cinco indicadores de autoavaliagdo (conhecimento técnico, assiduidade e responsabilidade, trabalho em equipe, flexibilidade, o

orientacdo ao usuario) obteve-se 100% das respostas como satisfatdria para todos os critérios.

)

Em sua Autoavaliacdo os técnicos consideram a avaliacdo satisfatoria os seguintes indicadores, demonstrado no Quadro 12.
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Quadro 12: Indicadores de satisfagdo dos técnicos.

Indicadores Satisfatorios em 100% das Respostas

e Conhecimento técnico — conhece e aplica adequadamente as técnicas necessarias a realizacao de suas atividades;

o Assiduidade e Responsabilidade — é assiduo ao trabalho assumindo suas obrigacdes e compromissos diante do que lhe é proposto e de suas
atribuigdes;

e Trabalho em Equipe — coopera de forma esponténea, efetiva e interativa com os demais membros do grupo, tanto no planejamento quanto na
execucdo das atividades do setor;

do PPGEECA/UEPA

iacao

e Flexibilidade — aceita, absorve e adapta-se a novidades tecnolégicas, metodolégicas e organizacionais, buscando atualizar-se e capacitar-se,
conforme necessidades pessoais e institucionais;

¢ Orientacdo ao usuario — Capacidade de estabelecer contatos pessoais, independentemente do nivel hierarquico, de forma equilibrada e com
respeito, buscando atender as expectativas e necessidades dos usuarios internos e externos.

3.3.2 Avaliagdo da Coordenacéo, Secretaria e Infraestrutura

Os dados coletados no Questionario Al e B1, respondidos por docentes e discentes respectivamente foram sistematizados no Quadro 13, 14 e 15,
visando uma melhor compreenséo dos indicadores referente ao desempenho da coordenagéo e secretaria, bem como, a condigdo de infraestrutura fisica do

Programa.

Quadro 13: Indicadores avaliativos sobre a gestdo do PPGEECA na viséo dos docentes e discentes.
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Satisfatorio/Sempre/Otimo(a)/bom(boa) (Positivo)

e Coordenacdo do PPGEECA ¢ disponivel para receber/atender dos docentes e mantém postura ética e respeitosa em relagdo aos docentes;

e A secretaria repassa informacdes, noticias e avisos em geral;

N\

: ) Relat

e Atendimento por meio eletrénico pela secretaria do Programa (E-mail e WhatsApp);

Y
N

S




Satisfatorio/Sempre/Otimo(a)/bom(boa) (Positivo)

e Procedimentos da Secretaria sdo céleres, adequados e objetivos, além de fornecer orientagdes as demandas de forma satisfatoria;

e (s canais de comunicacdo (site, E-mail e WhatsApp) para a divulgacdo de informacBes do PPGECCA séo eficiéncia (funcionamento,

diversificagéo, clareza).

Quadro 14: Indicadores avaliativos sobre infraestrutura do curso na visdo dos docentes.

Satisfatério (Positivo)

e Salade aula possui condigdes adequados que favorecem a qualidade do ensino;

e Os livros disponiveis na biblioteca sdo de qualidade e a quantidade é
considerada boa;

e Conservacao dos espacos fisicos;

e Disponibilizacao da informagé&o.

Regular (Melhorar)

Infraestrutura de informatica  (computadores,
impressoras, internet de boa qualidade).

Quadro 15: Indicadores avaliativos sobre infraestrutura do curso na visdo dos discentes.

Satisfatério (Positivo) Regular (Melhorar)

e Sala de aula possui condi¢6es adequados que favorecem a qualidade do ensino;
e Os livros disponiveis na biblioteca sdo de qualidade;

e Conservacao dos espagos fisicos;

e Disponibilizacdo da informagé&o.

Infraestrutura de informéatica  (computadores,
impressoras, internet de boa qualidade);

Quantidade de livros.

As analises indicam que a salas de aula, conservacgao dos espagos e 0 acervo bibliografico foram avaliados satisfatoriamente, com a ressalva da

necessidade de ampliagcdo do nimero de computadores, impressoras, internet de boa qualidade e quantidade de livros.
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3.3.3 Organizacdo Curricular

A organizacdo curricular do PPGEECA foi avaliada como satisfatéria pelos docentes e discentes em relacdo as disciplinas propostas, 0s objetivos
de aprendizagem e o0 processo de avaliagdo. Essa organizacdo possibilita o aprimoramento das praticas educativas para o ensino de ciéncias, de modo a
consolidar a construgdo de significados dos conceitos cientificos da area e a transposi¢do didatica do saber cientifico para o saber escolar e de outros espagos
de aprendizagem, considerando que um dos problemas do ensino esta no distanciamento entre os contetdos abordados, a realidade em que vive o aluno e a
origem do conhecimento a ensinar.

A seguir apresenta-se comentarios de docentes e discentes que refletem a discusséo acima:

e “A estrutura esta satisfatoria, atualizada e de acordo com a missdo e os objetivos do Programa, considero uma boa estrutura curricular. O curriculo
atende os objetivos do Curso, por meio de sua dindmica organizacional disciplinar, a qual possibilita a formagao continuada de professores(as) das
areas da Ciéncias da Natureza e a criagdo de Produtos educacionais inovadores e com o potencial de replicabilidade para o ensino de ciéncias” —
relato de um(a) docente.

e “Acredito que a organizagdo curricular esta coerente com o perfil e objetivos do programa. Entretanto, considero interessante uma reavaliacdo da
CH de algumas disciplinas mais extensas em relagdo ao conteudo” — relato de um(a) discente;

e  “A estrutura curricular do curso é muito boa, porém acredito que em decorréncia do titulo especifico do mestrado, seria interessante a insercao de

disciplinas que subissem mais discussdes e fundamentagdo tedrica sobre a educagao na Amazonia” — relato de um(a) discente.

4 CONSIDERACOES FINAIS

Foi feito um recorte do Quadro 1, destacando a dimenséo “Sucesso do corpo docente” para se fazer uma analise geral (Quadro 16).
e Observou-se que todos os docentes apresentam um(a) 6timo/boa atuacdo no programa em termos ac¢Oes de ensino, pesquisa e extensdo, mostrando
comprometimento com a formac&o de egressos de acordo com a missdo do PPGEECA.

e Paraa producéo bibliogréafica no ano de 2022 os orientadores necessitam realizar publicacdes com seus orientandos. Algumas disciplinas apontam
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a necessidade de serem re-avaliadas no sentido de adequacgao da ementa, contetdo e principalmente a carga horéria, conforme destacado na analise
dos Quadros 4 e 5.




e Outro aspecto evidenciado é a redistribuicdo de atividades nos semestres para o desenvolvimento das pesquisas, evitando assim a concentragdo
destas em um Unico periodo. A orientacdo docente quanto a realizacdo das atividades referente ao fluxo do desenvolvimento da pesquisa e

consequente elaboracéo e aplicacdo do produto ou processo educacional é essencial para garantir a integralizacdo do curso no prazo maximo de 24

meses.

Quadro 16: Anélise geral do sucesso do corpo docente.
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U
O
2 Atuacéo do corpo ‘_,5
u - . ) Otimo/boa o
Formacao e perfil; Exclusivamente do PPGEECA, articiacio e docente quanto o
Secretaria | Uma vez por ano Tempo de servico; Frequéncia de participacéo; participag publicacGes >
. . . T exequibilidade para L
Numero de orientandos; Producéo bibliografica. bibliograficas com (4]
tarefas do programa .
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docente P de Projeto de Pesquisa institucionalizado; Integracéo desempenho comissoes de (X
mestrando com os cursos de graduacdo da UEPA,; trabalhos. E
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Oue Periodicidade Analise Gera
) e adl 0 eceo (d Oletla de 0 adore
Dado Dado Positivo Melhorar

Garantir um fluxo de

Gtimo/boa atuacio atividades referente a

Uma vez por ano Desempenho quanto orientador. . pesquisa do
enquanto orientadores . 0
orientando desde 0 1
semestre de curso.
SUCesso Corpo Reavaliar ajustes em
do corpo Bilaae iz algumas disciplinas
docente g_ inal Ft)
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Ao final de cada Otimo/boa atuagdo e P b

Qualidade do Ensino em sala de aula. que se refere a
ementa, carga horéria
e metodologia

abordada.

disciplina desempenho

Foi feito um recorte do Quadro 1, destacando a dimenséao “Sucesso do corpo discente” para se fazer uma analise geral (Quadro 17).

e A partir da analise dos instrumentos relacionados ao sucesso do corpo discente verificou-se que os discentes possuem 6timo/bom desempenho para
os indicadores investigados;

e Ha necessidade de se promover e incentivar uma maior organizacdo quanto a realizacdo das atividades desempenhadas pelos discente enquanto
orientandos, no que se refere a entrega das tarefas dadas pelos orientadores, a indicacéo de se fazer um plano de trabalho para conciliar as atividades
do PPGEECA e atividades profissionais;

e Ha necessidade de os discentes aprofundar os estudos e participacdo dos debates em sala de aula durante as disciplinas, bem como compreender
melhor a estrutura organizacional do Programa;

o De forma mais urgente, verifica-se a necessidade de realizar a¢des que auxiliem os estudantes a superar as dificuldades de compreenséo dos artigos

cientificos publicados em lingua estrangeira, sendo assim, considerando que a lingua estrangeira é facilitadora do processo de pesquisa e de ensino-
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estudo-aprendizagem dos contetdos disciplinares, as possiveis acdes poderdo também auxiliar na melhoria dos indicadores apontados como

regulares na dimens&o discente.




(a1
w
Quadro 17: Andlise geral do sucesso do corpo discente. a
Quem Periodicidade Analise Geral (@)
Dimensdao Fornece os da Coleta de Indicadores w
Dados? Dados Positivo Melhorar w
, (O)
Otimo/boa Existéncia de (a
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Secretaria o
U
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Segundo ano : g L . x . . . . (4]
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e Curso e . . —
qualificada do conhecimento na Area). o
>
. : ©
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VEZ ano - =
Sucesso do atividade g
corpo Corpo 3
discente Docente Otimo/bom Aprofundamento dos %
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Foi feito um recorte do Quadro 1, destacando a dimensao “Sucesso do programa” para se fazer uma analise geral (Quadro 18).
A partir da analise dos instrumentos relacionados ao sucesso do programa apresenta-se 0s pontos elencados abaixo:

¢ Relacdo docente/discente encontra-se na faixa de exceléncia da &rea garantindo, assim, a efetividade das atividades de orientacdo e pesquisa do
corpo docente e discente

e Participacdo efetiva do corpo docente e discente nos grupos de pesquisa cadastrados no CNPq

e Biblioteca propria com acervo e acesso as principais fontes de informagéo

¢ Nao houve evasao discente, isso indica que o programa € atrativo.

e Ha indicios de organicidade no Programa em termos de pesquisa com tematicas relacionados a &rea de concentragdo, linhas de pesquisas e
macroprojetos.

e Ampliacdo das ag¢Oes de extensao;

o Ampliar da infraestrutura de informética (computadores com acesso de internet com qualidade);

o Ampliar as parcerias e intercambios nacionais e internacionais;

e Ampliar publicagdes, em livros e em periodicos, resultante das dissertacoes;

e Aumento da capacitagdo dos técnicos administrativos;

e Aumentar a participacdo de membros externos, nacionais e estrangeiros nas bancas examinadoras (qualificacdo e defesa).

Quadro 18: Andlise geral do sucesso do programa.
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Que AN era
DImensao ornece o Feloelelek ol ol dicadore
Dado Sl Cl2 DR Positivo Melhorar
Desempenho da coordenacao e secretaria
Corpo Docente Infraestrutura de Ensino e Pesquisa (Espacos fisicos Infraestrutura de
oferecidos (salas de aula, laboratérios, biblioteca etc.) Infraestrutura de informatica
Uma vez por ano Estadc_) dg conservacgéo e manlften(;éo da estrutura’fl’_sica; Ensino e Pesquisa (Qomputadores,
guantitativo de alunos e relacdo com os espacos fisicos; acervo impressoras,
Acervo bibliografico; Acesso a informacao (sites, bibliografico internet de boa
atendimento ao publico etc.) Grupos de Pesquisas. qualidade)
(_30rp0 Acesso a informacdo disponibilizada.
Discente
Obijetivos em atendimento a demanda da regido;
Diretrizes; Organizacdo curricular; politica de
Sucesso do credenciamento e descredenciamento; Editais de acesso:
Programa Comissio Estagio supervisionado e seminario de Estagio; Ainda nio Ainda no
trabalho do _ Atividades acadépwicas t_:omplementare_s. avaliado avaliado
Planejamento | A cada dois anos Area de concentracéo, as Imhas_ de pesquisas,
L macroprojetos e temas das dissertacoes;
Estrategico Inovacéo e transferéncia de conhecimento Politicas de
internacionalizagéo.
Monitoramento das acdes dos Eixos do Planejamento Ainda nao Ainda nao
estratégico. avaliado avaliado
Egresso S G aposa Perfil socioeconémico; Impacto na sociedade. Amd? Ao Amdz_;\ nao
concluséo avaliado avaliado
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APONTAMENTOS FINAIS

No dia 03 de junho de 2022 foi realizado 0 1° Seminario de Autoavaliacdo do PPGEECA com o objetivo de socializar e discutir junto
a comunidade académica os resultados da autoavaliacdo parcial do Programa. O dialogo avaliativo ocorreu com a participacdo de alunos,
docentes, professores, técnicos e gestores visando a implementacao de politicas para o fortalecimento e crescimento do Programa.

1) Com base nas discussdes e socializacao do relatorio parcial de autoavaliacao, os grupos de trabalhos (GTs) do Planejamento Estratégico
do PPGEECA ajustardo suas acOes para o fortalecer e consolidacdo dos pontos fortes, mas principalmente a criacdo ou reorganizagao
de acOes visando a melhoria dos pontos fracos identificados pela comunidade académica durante esta avaliagdo. Assim sendo, realizou-
se 0s registros dos apontamentos das questdes norteadoras da discussdo, e esses registros 0s quais subsidiardo as proximas etapas do
processo de autoavalia¢do do Programa.

2) Para os apontamentos quanto a atualizacdo da estrutura curricular (ementas e referéncias das disciplinas, contetido e carga horéria)
visando o aperfeicoamento do Programa, vamos esperar a autoavaliacdo do ano de 2022, completando assim um ciclo de 2 anos, para
tracar um paralelo das acdes desenvolvida no ambito do ensino remoto emergencial (2021) e no ambito do ensino presencial (2022), e
partir dai tracar caminhos de atualizagdo da proposta do curso.

Com base nos resultados presente neste relatério e na socializacdo e discussdes durante o seminario a Comissdo de Autoavaliacdo do
PPGEECA torna publico este relatorio em sua forma final.

Em, 08 de junho de 2022

Comissao de Autoavaliacdo do PPGEECA.
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