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UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARÁ

GABINETE DA REITORIA

PRÓ-REITORIA DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO[image: image4]

FICHA DE RESUMO1

	1. DADOS PESSOAIS DO SOLICITANTE: COORDENADOR DO PROJETO

	01. Nome completo, sem abreviação:

	

	02. C.P.F
	03. Data de Nascimento
	04. Sexo
	05. RG / Órgão emissor

	
	-
	
	
	
	
	() Masc( ) Fem
	

	06. Endereço residencial

	

	07. CEP
	08. Cidade
	09. Telefone

	
	
	

	2. VINCULO INSTITUCIONAL

	10. Instituição (Universidade, Centro Univ., etc)
	11. Sigla

	
	

	12. Centro
	13. Matrícula

	
	

	14. Departamento
	15. Função

	
	

	3. PROJETO DE ESPECIALIZAÇÃO

	16. Título

	

	17. Resumo

	

	18. Período de Realização

	18.1. Início: 
	18.2. Término: 

	4. PROPOSTA ORÇAMENTÁRIA RESUMIDA

	19. Valor total do curso:

	

	5.TERMO DE COMPROMISSO DO COORDENADOR

	20. Declaro, para fins de direito, conhecer e concordar com as normas gerais fixadas pela Resolução 4012/2023 -CONSUN, relativa à Pós-Graduação.

	20.1. Local e Data:      
	20.2. Assinatura

	
	

	6. CIÊNCIA DO LÍDER DO GRUPO DE PESQUISA, CADASTRADO NO DIRETÓRIO 5.0 DO CNPq

	

	7. AVAL DO CHEFE DO DPTO/COLEGIADO DE CURSO / COORD. DO CAMPUS

	

	8. AVAL DO DIRETOR DO CENTRO

	

	9. APROVAÇÃO PELO CONCEN (ANEXAR DOCUMENTO DE APROVAÇÃO)

	


FORMULÁRIO INSTITUCIONAL PARA APRESENTAÇÃO DE PROJETOS DOS CURSOS DE ESPECIALIZAÇÃO
ANEXOS DE PÓS-GRADUAÇÃO

Identificação:

	TÍTULO DO CURSO:

	

	AUTOR (ES):

	

	COORDENADOR:

	

	CENTRO:

	

	DEPARTAMENTO:

	

	CURSO:

	

	LOCAL DE FUNCIONAMENTO DO CURSO:

	

	MODALIDADE DO CURSO: (presencial, semi-presencial, a distância ou combinação de modalidades / regular ou intervalar)

	

	CAMPI (preencher somente para turmas que ocorrerão no interior do Estado)

	

	COORDENADOR ADJUNTO (preencher somente para turmas nos campi do interior)

	

	GRUPO DE PESQUISA O QUAL O PROJETO ESTÁ VINCULADO OU DEPARTAMENTO:

	


	

	SECRETARIO (A):

	

	CONTATOS:

	Unidade de Lotação:                          Telefone da Unidade (ramal): 
Telefone celular: 
E-mail: 



Belém – Pará

20xx

	2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVOS: claramente explicitados nos quais se demonstre a importância de estudos e pesquisas, na área do conhecimento que fundamenta a criação dos cursos, efetivamente vinculados a programas de Pós-Graduação em que se evidencia a inter-relação dos cursos com as linhas de pesquisas desenvolvidas pelos Centros, bem como a relevância na área e para a região.

	Justificativa:

Objetivo Geral: 

Objetivos Específicos:




	3- ESTRUTURA CURRICULAR DO CURSO DETERMINANDO:

	3.1- Relação das disciplinas/ eixos curriculares com respectiva carga horária (15h/ 20/ 30h/ 45h ou 60h), caráter obrigatório, número de créditos, devendo também ser computada a carga horária geral do Curso.

	Disciplinas


	CH


	Professor
	Instit.
	Créd.

	MÓDULO I

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	MODULO II

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	MODULO III

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	TOTAL TEÓRICAS
	
	
	

	TOTAL PRÁTICAS
	
	
	

	
	
	

	TOTAL GERAL
	
	---


	3.2 – METODOLOGIA DE ENSINO:

	


	3.3-EMENTAS DAS DISCIPLINAS (REFERÊNCIAS BIBLIOGRÁFICAS)

	

	3.4 - EXIGÊNCIAS E ORIENTAÇÕES PARA INSCRIÇÃO SELEÇÃO E MATRÍCULA

	    3.4.1 - Realização da Inscrição:

3.4.2 - O Processo Seletivo

 3.4.3 - Realização da Matrícula




	3.5 – NÚMEROS DE VAGAS E CLIENTELA

	

	

	3.6 – NORMAS PARA A DEFESA PÚBLICA DO TRABALHO DE CONCLUSÃO DE CURSO, obedecendo ao manual de Trabalhos Acadêmicos: Normas para Apresentação, segundo a Resolução 1148/05 e  Resolução 4012/2023 -CONSUN/UEPA

	

	4-RELAÇÃO DE PESSOAL: Distribuição dos professores responsáveis, informando a categoria funcional, titulação e regime de trabalho, acompanhado de Curriculum vitae resumido no modelo Lattes e, para os docentes sem vínculo Institucional com a UEPA apresentar Curriculum vitae comprovando a maior titulação.

	A panorâmica do corpo docente do Curso terá a seguinte composição:

Docentes com Especialização:

Docentes com Mestrado:         

Docentes com Doutorado:       

TOTAL DE DOCENTES      

Relação de docentes oriundos da Instituição promotora (UEPA) - 
Relação de docentes oriundos de outras Instituições                     - 

 TOTAL DE DOCENTES

OBS: no quadro abaixo o Coordenador, deverá indicar dois nomes de professores que poderão substituir os professores titulares das disciplinas.




	Nº
	NOME COMPLETO DO PROFESSOR


	CPF


	TITULAÇÃO

(D, M, OU E)
	ENDEREÇO DO CURRICULUM LATTES
	IES/ÓRGÃO A QUE ESTÁ VINCULADO

(Sigla. Caso o docente pertença à UEPA, informar centro e deptº/núcleo e Regime de trabalho)
	PERTENCE AO QUADRO PERMANENTE DA(O) IES/ÓRGÃO?
	VINCULO COM OUTRO CURSO  LATO SENSU (nome do curso)

	
	
	
	
	
	
	SIM
	NÃO
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


	5- INFRA-ESTRUTURA PARA O FUNCIONAMENTO (anexar autorização do Diretor/Coordenador de Campi)

	


	6- CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO DAS ATIVIDADES PROGRAMADAS

	Atividades/Descrição das fases
	
	Meses

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	

	Fase de Divulgação
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Fase de Inscrição
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Fase de Seleção e Matrícula
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Fase de Início do Curso
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Fase de Desenvolvimento do Curso
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Declaro que as informações são verdadeiras e completas.

Belém, ____ de __________________ de 20XX.

____________________________________

Assinatura do Coordenador

	1 – ORÇAMENTO
	

	1.1 – RECEITA
	

	
	

	1.2 – DESPESA
	

	RUBRICA
	DISCRIMINAÇÃO
	VALOR (R$)

	339014
	DIÁRIAS – SERVIDOR
	--

	339030
	MATERIAL DE CONSUMO
	

	339033
	PASSAGENS
	

	339036
	CONTRATAÇÃO/ SERVIÇOS - P. FÍSICA
	

	339039
	SERVIÇOS - P. JURÍDICA
	

	339020
	BOLSA DE EXTENSÃO/PESQUISA
	

	339047
	PATRONAL/INSS
	

	339018
	BOLSA ESTÁGIO
	

	SUBTOTAL - DESPESAS CORRENTES
	

	449052
	EQUIP./M. PERMANENTE
	

	SUBTOTAL - DESPESAS DE CAPITAL
	

	
	F.A.D.A. (*)
	

	
	FUNDAÇÃO (**)
	

	SUBTOTAL - OUTRAS DESPESAS
	

	TOTAL
	
	

	( * ) CURSOS EXECUTADOS FINANCEIRAMENTE PELA UEPA

	( ** ) CURSOS EXECUTADOS FINANCEIRAMENTE PELAS FUNDAÇÕES
	


	2 - DETALHAMENTOS DO ORÇAMENTO
	
	
	
	

	2.1 – RECEITA
	
	
	
	

	DISCRIMINAÇÃO
	UNIDADE
	QUANT
	VALOR(R$)

	
	
	
	UNITÁRIO
	TOTAL

	INSCRIÇÃO
	
	
	
	

	MENSALIDADE
	
	
	
	

	SUBTOTAL
	
	
	
	

	OBS:


	2.2 - MATERIAIS DE CONSUMO (339030)
	
	
	
	

	MATERIAL DE EXPEDIENTE E INFORMÁTICA


	UNIDADE
	QUANT
	VALOR(R$) UNITÁRIO
	TOTAL




	2.2.1 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - (BOLSA DE EXTENSÃO) 
	

	DISCRIMINAÇÃO
	UNIDADE
	QUANT
	VALOR(R$)
	

	
	
	
	UNITÁRIO
	TOTAL

	PRÓ-LABORE-HORA/AULA
	DOUTOR:

MESTRE:

ESPECIALISTA:
	
	
	
	

	ORIENTAÇÃO DE TRABALHO DE CONCLUSÃO DE CURSO 
	 
	
	
	

	BANCA DE SELEÇÃO
	
	
	
	

	BANCA EXAMINADORA PARA O TRABALHO DE CONCLUSÃO DE CURSO
	
	
	
	

	COORDENADOR
	
	
	
	

	SUBTOTAL
	
	
	
	


	2.2.2- OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS – PESSOA FÍSICA (339036)
	

	DISCRIMINAÇÃO
	UNIDADE
	QUANT
	VALOR (R$)
	

	
	
	
	UNITÁRIO
	TOTAL

	PRÓ-LABORE-HORA/AULA
	DOUTOR:

MESTRE:

ESPECIALISTA: 
	
	
	
	

	ORIENTAÇÃO DE TRABALHO DE CONCLUSÃO DE CURSO 
	
	
	
	

	SUBTOTAL
	
	
	
	


	2.2.3 – CONTRATAÇÃO
	

	DESTINO
	QUANT
	TOTAL

	PESSOAL (SECRETARIA)
	
	

	
	
	

	SUBTOTAL
	
	
	


	2.2.4 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA (339039)
	

	DISCRIMINAÇÃO
	UNIDADE
	QUANT
	VALOR(R$)
	

	
	
	
	UNITÁRIO
	TOTAL

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	SUBTOTAL
	
	
	
	


	2.2.5 - OBRIGAÇÕES TRIBUTÁRIAS E CONTRIBUTIVAS (339047)
	
	

	DISCRIMINAÇÃO
	UNIDADE
	QUANT
	VALOR(R$)
	TOTAL

	
	
	
	UNITÁRIO
	

	CONTRIBUIÇÃO PATRONAL / INSS
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	SUBTOTAL
	
	
	
	

	TOTAL - DESPESA CORRENTE
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	2.2.6 - EQUIPAMENTO/MATERIAL PERMANENETE (449052)
	
	
	

	DISCRIMINAÇÃO
	UNIDADE
	QUANT
	VALOR (R$)

	
	
	
	UNITÁRIO
	TOTAL

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	TOTAL
	
	
	
	


	2.2.5 - OBRIGAÇÕES TRIBUTÁRIAS E CONTRIBUTIVAS (339047)

	DISCRIMINAÇÃO
	UNIDADE
	QUANT
	VALOR(R$)
	TOTAL

	
	
	
	UNITÁRIO
	

	CONTRIBUIÇÃO PATRONAL / INSS
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	SUBTOTAL
	
	
	
	

	TOTAL - DESPESA CORRENTE
	
	
	
	


	2.2.6 - EQUIPAMENTO/MATERIAL PERMANENETE (449052)
	
	
	

	DISCRIMINAÇÃO
	UNIDADE
	QUANT
	VALOR (R$)

	
	
	
	UNITÁRIO
	TOTAL

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	TOTAL
	
	
	
	


	2.2.7 - OUTRAS DESPESAS
	
	
	
	

	DISCRIMINAÇÃO
	UNIDADE
	QUANT
	VALOR(R$)
	

	
	
	
	UNITÁRIO
	TOTAL

	FADA
	
	15%
	
	

	FUNDAÇÃO
	
	
	
	

	TOTAL-OUTRAS DESPESAS
	
	
	
	

	TOTALGERAL
	
	
	
	


Declaro que as informações são verdadeiras e completas.

Belém, ____ de _________________ de 20XX.

____________________________________

Assinatura do Coordenador

Anexo 1

	1 – Regimento do Curso(Indicação da Coordenação; Critérios de inscrição e seleção de candidatos; Processo de avaliação da aprendizagem; Período de integralização do curso;  Indicação do tipo de Trabalho de Conclusão do Curso)

	


PLANO DE TRABALHO

1 – DESCRIÇÃO DO PROJETO

	“I Curso de Pós-Graduação Lato sensu - Especialização em...............
	PERÍODO DE EXECUÇÃO

	
	INÍCIO


	TÉRMINO

 


	OBJETIVO:




2 – PLANO DE APLICAÇÃO (R$ 1,00)

	CÓDIGO
	NATUREZA DA DESPESA
	TOTAL
	CONCEDENTE
	PROPONENTE

	33.90.00
	Pessoal
	
	
	

	33.90.14
	Diárias
	
	
	

	33.90.30
	Material de Consumo
	
	
	

	33.90.33
	Passagens e Locomoção
	
	
	

	33.90.36
	Serviços de Terceiros – Pessoa Física
	
	
	

	33.90.20
	Bolsas de Extensão
	
	
	

	33.90.18
	Bolsa Estágio
	
	
	

	33.90.18
	Bolsa Ensino
	
	
	

	33.90.39
	Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica
	
	
	

	
	Custos Operacionais* xxxx%
	
	
	

	
	FADA 15%
	
	
	

	4490.51
	Obras e Instalações
	
	
	

	4590.52
	Equipamento e Material Permanente
	
	
	

	339047
	Patronal/INSS
	
	
	

	
	TOTAL
	
	
	


Obs.: Os valores descritos no Plano de Trabalho, reflete a distribuição dos mesmos, o qual é parte integrante do contrato, conforme cláusula específica.

* Custos Operacionais são referentes ao ressarcimento de despesas administrativas e operacionais do gerenciamento do projeto pela Fundação licitada.

	3 – APROVO

_______________________                                     _________________________________

          Local e Data                                                    Reitor da Universidade do Estado do Pará
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